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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CADASTRAMENTODE FAMILIAS ACOLHEDORAS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL do Municipio de
Rochedo/MS, no uso de suas atribuicdes, torna ptiblico o PROCEDIMENTO DE INSCRICAO E SELEGAO DE FAMILIAS
PARA FORMAGAO DE CADASTRO, PARA IMPLANTACAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO DO PROGRAMA
FAMILIA ACOLHEDORA, em conformidade com a Lei n°® 874/2021, que “institui o“servico de acolhimento em familia
acolhedora” no municipio de Rochedo, e da outras providéncias”.

1. JUSTIFICATIVA:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Rochedo/MS, no uso de suas atribui¢gdes, vem tornar publico o processo
de inscrigédo e selegao de familias para formagéo de cadastro, para ampliagdo do servigo de acolhimento,modalidade Familia
Acolhedora.

2. OBJETO DESTE EDITAL

O objeto deste Edital consiste na selegédo de familias residentes no Municipio de Rochedo/MS, interessadas em participar
do Programa Familia Acolhedora, sendo destinado a formagao de cadastro das referidas familias, visando o acolhimento de
criangas e/ou adolescentes de ambos os sexos, afastadas do convivio familiar de origem por determinacao judicial, diante de
situagao de risco pessoal e social, sob medida protetiva, conforme o Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA - Lei n°
8.069/1990.

3. SERVIGO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHEDORA

No Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora constitui o atendimento de criangas e adolescentes afastados da familia
de origem, mediante medida protetiva,em residéncia de familias acolhedoras, previamente cadastradas e capacitadas, que
possuam condi¢cdes de recebé-los e manté-los condignamente, oferecendo os meiosnecessarios a saude, educacéo e
alimentagdo, com acompanhamento direto da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Conselho Tutelar e do Poder
Judiciario.

4. DA INSCRIGAO E REQUISITOS

www.rochedo.ms.gov.br
Telefone: (67) 3289-1122
Pagina 1 de 12



http://www.rochedo.ms.gov.br/

ED. N2 868/2023 ANO 7 DIARIO OFICIAL DE ROCHEDO - MS TERCA-FEIRA, DIA 07 DE FEVEREIRO DE 2022

Periodo: 10 de fevereiro de 2023 a 28 de fevereiro de 2023, das 07h00min as 13h00min, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

Local: Prédio da Gestédo da Secretaria de Assisténcia Social do Municipio de Rochedo/MS - Rua Evangelina Vieira, n.° 852,
antigo asilo.

Requisitos para a familia interessada:

I- Ser maior de 21 anos, sem restrigdo de género ou estado civil;

Il - Comprovagéo da anuéncia de todos os membros da familia, que coabitam;

Il - Possuir disponibilidade de tempo e interesse para se dedicar aos cuidados e protegcédo de crianga e adolescente;

IV - Possuir grau de instrugdo que possibilite auxiliar e orientar criangas e/ou adolescentes acolhidos em suas necessidades;
V - Nao possuir, quaisquer dos integrantes, vicio;

VI - N&o possuir, quaisquer dos integrantes, historico recente, nos ultimos dois anos, de falecimento de filho.

VII - Possuir, todos os integrantes, histérico de boa conduta e idoneidade, inclusive bons antecedentes criminais;

A residéncia da familia devera atender os seguintes requisitos:

| - O tamanho do imével devera ser compativel, com o nimero de pessoas residentes e com os que serdo acolhidos, ou seja,
devera ter disponibilidade de, pelo menos um quarto, para uso exclusivo ao servigo de acolhimento;

Il - A residéncia devera ter boas condigbdes de acessibilidade;

Ill - Podera estar localizada tanto no perimetro urbano quanto no rural, desde que, o imével esteja em area préxima a cidade,
bem como de facil acesso.

Documentagao necessaria para fins de inscrigao da familia interessada:

| - documento de identificacdo, com foto.
Il - certiddo de nascimento ou casamento de todos os membros da familia e/ou moradores da residéncia;

Il - comprovante de residéncia;

IV - certiddo negativa de antecedentes criminais de todos os membros da familia que sejam maiores de idade e/ou
moradores da casa;

V - comprovante de atividade remunerada de pelo menos um membro da familia;

Paragrafo Unico: N&o se incluird no Servico de Familia Acolhedora pessoa com vinculo de parentesco com crianga ou
adolescente em processo de acolhimento.

5. DAS RESPONSABILIDADES:

A Familia Acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criancas e adolescentes acolhidos enquanto
estiverem sob sua protecao, responsabilizando-se pelo que segue:
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|- todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, obrigando- se a prestagdo de assisténcia material,
moral e educacional a crianga ou ao adolescente, conferindo ao seu detentor o direito de opor-se a terceiros, inclusive aos
pais, nos termos do artigo 33 de Estatuto da Crianca e do Adolescente;

II - atender as orientacdes da Equipe Técnica do Servico de Acolhimento Familiar e participar do processo de
acompanhamento e capacitagao continuada;

III - prestar informacgdes sobre a situacdo da crianca ou do adolescente acolhido & Equipe Técnica do Servico de
Acolhimento Familiar;

IV - contribuir na preparagao da crianga ou do adolescente para o retorno a familia natural ou extensa, e, na impossibilidade,
a colocagédo em familia substituta, sempre sob orientagao da Equipe Técnica;

V - comunicar & Equipe Técnica a impossibilidade da permanéncia do acolhido, responsabilizando-se pelos cuidados até
novo encaminhamento, bem como a desisténcia em ser Familia Acolhedora.

VI - participar dos encontros mensais de estudo e troca de experiéncia com todasas familias, com abordagem sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente, questdessociais relativas a familia de origem, relagdes intrafamiliares, guarda como
medida de colocagdo em familia substituta, papel da familia acolhedora e outras questdes pertinentes.

VII - em nenhuma hipétese, realizar viagem, com a crianga ou o adolescente acolhido sem a prévia comunicagéo a Equipe
Técnica do Servigo.

VIII. manter todas as criangas e/ou adolescentes regularmente matriculados e frequentando assiduamente as unidade
educacionais, desde a pré-escola até concluirem o ensino médio;

I[X. nos casos de ndo adaptagéo, a familia procedera a desisténcia formal da guarda, responsabilizando-se pelos cuidados
da crianga acolhida até novo encaminhamento, o qual sera determinado pela autoridade judiciaria;

X. a transferéncia para outra familia devera ser feita de maneira gradativa e com o devido acompanhamento.

XI. A familia tera que estar disponivel o ano todo, tendo direito a 30 (trinta) dias de descango préviamente avisado, onde
sera acionada a familia suplente

XII. A familia ndo devera se ausentar do municipio sem comuniar com antescedéncia a equipe técnica, esta auséncia
ndo podera ser superior a 72 (setenta e duas) horas.

A Equipe Técnica prestara acompanhamento sistematico a familia acolhedora, a crianga e ao adolescente acolhido
e a familia de origem, com o apoio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico: Todo o processo de acolhimento e reintegracdo familiar seréacompanhado pela equipe técnica, que sera
responsavel por cadastrar, selecionar, capacitar, assistir e acompanhar as familias acolhedoras, antes, durante e apos o
acolhimento.

6.2.1 O acompanhamento a familia acolhedora acontecera na forma que segue:

a) Visitas domiciliares, nas quais os profissionais e familia conversam informalmente sobre a situacao da crianga, sua
evolugao e o cotidiano na familia, dificuldades no processo e outras questdes pertinentes;

b) Atendimento psicoldgico;
www.rochedo.ms.gov.br
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C) Presenca das familias nos encontros de preparagédo e acompanhamento.

6. REMUNERAGAO DA FAMILIA ACOLHEDORA NO SERVIGO DE ACOLHIMENTOFAMILIAR

Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder as familias acolhedoras uma bolsa-auxilio mensal no valor de um
salario minimo, sera por meio de depdsito bancario emconta-corrente indicada para esta finalidade pelo membro designado
no Termo de Guarda e Responsabilidade.

A bolsa-auxilio destina-se ao custeio das despesas com o acolhido, as quais compreendem: alimentacéo, vestuario,
materiais escolares e pedagogicos, servigos e atendimentos especializados complementares a rede publica local, atividades
de cultura e lazer, transporte e demais gastos relativos a garantia dos direitos fundamentais previstos no Estatuto da Crianca
e do Adolescente.

Cada familia recebera bolsa-auxilio mensal, no valor per capita equivalente a uma crianga ou adolescente, a excegao dos
grupos de irméos, que sera proporcional ao numero de criangas e/ou adolescentes até o maximo de 3 (trés) vezes o valor
mensal, ainda que o nimero de criangas e/ou adolescentes acolhidos ultrapasse 3 (trés).

O beneficiario do auxilio, uma vez apto a receber o recurso, estara isento da prestagdo de contas dos gastos, no entanto a
equipe técnica acompanhara sistematicamente o atendimento prestado ao acolhido.

A familia acolhedora que receber o recurso na forma de bolsa-auxilio, mas ndo cumprir a responsabilidade familiar integral
para com a crianga ou o adolescente acolhido, ficara obrigada a ressarcir ao erario a importancia recebida durante o periodo
da irregularidade.

A familia acolhedora, incluida no programa, recebera um auxilio pecuniario por crianga ou adolescente acolhido no valor de
um salario minimo, em caso de necessidades especias de 1,5 salario minimo mensais, reajustados anualmente pelo Indice
de Pregos ao Consumidor Amplo-IPCA.

O auxilio pecuniario sera pago a familia acolhedora incluida no programa até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao
acolhimento.

A familia estara isenta do pagamento do IPTU.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

A selegdo sera realizada pela Equipe de Gestao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do Municipio de Rochedo, no
periodo de até 7 (sete) dias apds o encerramento das inscrigdes, observadas as seguintes etapas:

[- Primeira Etapa - Avaliacdo Documental: consiste na avaliagdo dos documentos apresentados pelas familias interessadas,
para fins de verificar a procedéncia, bem como o cumprimento dos critérios estabelecidos nesse Edital. Caso a familia
participante ndo apresente os documentos em consonéancia com o exigido, sera desclassificada.

II- Segunda Etapa - Avaliagdo Técnica (Psicossocial): consiste na avaliagdo paraverificagédo se a familia inscrita como
potencial acolhedora preenche os requisitos necessarios a fungdo. Nesta etapa a familia devera passar por um estudo
psicossocial, que sera realizado através de entrevistas individuais e coletivas, visitas domiciliares e outras ferramentas que
se fizerem necessarias.

[II- Terceira Etapa: Divulgacdo: consiste na divulgagéo da relagdo das familias selecionadas para formag&o do cadastro.

A aprovagdo em todas as etapas ndo assegura a familia pretendente a habilitagio imediata, mas apenas a
expectativa de ser habilitada segundo disponibilidade e necessidade do servigo de acolhimento em Familia
Acolhedora.
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Nao havera ordem de classificagdo para as familias habilitadas. O acolhimento da crianga ou adolescente dependera do
perfil mais adequado deambos.

8.3. O acolhimento, preferencialmente, devera ser de uma crianga ou adolescente por vez em cada familia acolhedora, salvo
em se tratando de grupo de irméos, conforme avaliagdo e aprovagéo da equipe técnica, como estabelece a Lei n® 874/2021.

8. DISPOSIGOES GERAIS

O inicio e término da prestacao do Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora se dara em conformidade com o Termo
de Adesao a ser firmado com cada familia selecionada.

O descumprimento de quaisquer das obrigagbdes contidas na Lei n°® 874/2021e no Termo de Adesé&o, implicara em
desligamento da familia do Servigo.

O Juiz de Direito, a Promotoria de Justica, o Conselho Tutelar e o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA manterdo acompanhamento constante e fiscalizagdo do Servigo de Acolhimento em Familia
Acolhedora.

9. CASOS OMISSOS

Os casos omissos neste Edital serdo dirimidos pela Equipe de Gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social do
Municipio de Rochedo, com base na Lei Municipal Lei n°® 874/2021, bem como na Lei n® 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA).

Rochedo, 07 de fevereiro de 2023.

Luiz Gustavo Winkler
Secretario de Assisténcia Social Emprego e Renda
Portaria 06/2021

DECRETO N. 012/2023
Rochedo/MS, 07 de fevereiro de 2023.

“‘Dispbe sobre a composicdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social de Rochedo/MS e eleicdo da presidéncia do
mesmo”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO, FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, no uso de suas atribui¢cdes
legais, com fundamento no art. 66, inciso VI, Capitulo Il da Lei Organica do Municipio, resolve:

DECRETAR:

Art. 1° - Fica aprovada a nova formagao do Conselho que é composta pelos seguintes membros:

Governamentais: Jamilli Mendes dos Santos dos Santos e Raimundo Nonato Cruz como suplente (representantes da
Secretaria de Assisténcia Social Emprego e Renda);

Hugo Arantes Cremm e como suplente Zélia Maria da Rocha Silva (representantes da Secretaria de Saude);
Marta Rosa da Cruz Paredes e como suplente Roseli Rodrigues (representantes da Secretaria de Educacgéo);

Nao governamentais: José Agnaldo de Lucena e como Suplente Antonio Rodrigues de Oliveira (representantes do
Sindicato da Agricultura Familiar);
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Isis Silva de Oliveira e Almerinda Alves como suplente, (representantes do Servigo de Fortalecimento de Vinculos) e
Marcia Passos Fernandes e como suplente Genoveva de Souza Junqueira Netto (representantes da Arquidiocese de Campo
Grande: Paréquia Bom Jesus da Lapa de Rochedo/MS).

Art. 2° - Aprova para presidente deste conselho, Sra. Jamilli Mendes dos Santos, representante governamental da
Secretaria de Assisténcia Social, Emprego e Renda e como vice presidente a Sra. Genoveva Junqueira Neto, representante
néo governamental da Arquidiocese de Campo Grande: Paréquia Bom Jesus da Lapa de Rochedo/MS.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagcdo, com efeito retroativo a 02 de janeiro de 2023,
revogando as disposicdes em contrario.

Francisco de Paula Ribeiro Junior
Prefeito Municipal

PORTARIAN°113/2023

“Dispde sobre a Exoneragéo do servidor, e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuigbes legais que o cargo lhe confere.

Artigo 1° - Exonerar a servidora publica, WEDER PINHEIRO TAVARES, ocupante do Cargo de MOTORISTA
CART.D - QP, Simbolo TO, Classe F, Nivel I, da Secretaria de Saiude e Saneamento, da estrutura organizacional da
Administragao Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, conforme portaria 002/2023 Instituto Municipal
de Providéncia Social de Rochedo/MS por invalidez com proventos proporcionais do.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e ou afixagdo. Retroagindo seus efeitos a 01

de Fevereiro de 2023.
Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do més de Fevereiro do ano de Dois

Mil e Vinte e Trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIAN°®124/2023

“Dispde sobre a vacancia de um cargo de Motorista Cart.D - e da outras Providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com o Artigo 50, inciso I, da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril
de 1.991,...
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Artigo 1° - Declarar vago um cargo de Motorista Cart.D - QP, em decorréncia da EXONERACAO
conforme Portaria 113/2023- PMR/MS, ao segurado, Sr.(a) Weder PinheiroTavares, Motorista Cart.D, Simbolo QP - ES /
Classe: F / Nivel: Il, lotada na Secretaria de Saude e Saneamento, da estrutura organizacional da Administragao Publica
Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo e/ou afixagdo. Retroagindo seus efeitos a 01 de
Fevereiro de 2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
Trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°125/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias a Servidora Publica do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigcdes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n® 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias, correspondente ao periodo de 01 de Junho de 2021 a 31
de Maio de 2022 , a ser usufruida a partir do dia 18 de Janeiro de 2023 a 17 de Fevereiro de 2023, a funcionaria Publica
Municipal, RITA NUNES DE MACEDO, Artifice de Cozinha ll, lotada na Secretaria de Educagao, Cultura, Esporte, Lazer e
Turismo, da estrutura organizacional da Administragdo Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixacdo. Retroagindo seus efeitos a 18 de Janeiro de
2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e

trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°126/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias a Servidora Publica do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigcdes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n® 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 20 (Vinte) dias de férias, correspondente ao periodo de 06 de Margo de 2022 a 05
de Margo de 2023, a ser usufruida a partir do dia 02 de Janeiro de 2023 a 21 de Janeiro de 2023, haja vista a interrupgao
de compra de 1/3 do periodo de gozo para a funcionaria Publica Municipal, ABADIA MARTINS FIGUEIREDO, Artifice de
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Cozinha ll, lotado na Secretaria de Educacéo, Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, da estrutura organizacional da
Administragao Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixacdo. Retroagindo seus efeitos a 02 de Janeiro de
2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN®127/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias ao Servidor Publico do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigcdes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n® 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 20 (Vinte) dias de férias, correspondente ao periodo de 01 de Janeiro de 2022 a 31
de Dezembro de 2022, a ser usufruida a partir do dia 01 de Fevereiro de 2023 a 20 de Fevereiro de 2023, haja vista a
interrupcao de compra de 1/3 do periodo de gozo para o funcionario Publico Municipal, DELAIDIO CORREA DA SILVA,
Diretor de Departamento, lotado na Secretaria de Administragéo e Finangas, da estrutura organizacional da Administragéo
Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixagdo. Retroagindo seus efeitos a 02 de Fevereiro
de 2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°127/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias ao Servidor Publico do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 20 (Vinte) dias de férias, correspondente ao periodo de 01 de Junho de 2020 a 31
de Maio 2021, a ser usufruida a partir do dia 01 de Fevereiro de 2023 a 20 de Fevereiro de 2023, haja vista a interrupgédo
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de compra de 1/3 do periodo de gozo para o funcionario Publico Municipal, FERNANDO PASSOS FERNANDES, Assessor
I, lotado na Secretaria de Administragdo e Finangas, da estrutura organizacional da Administragdo Publica Municipal de
Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacao e/ou Afixacdo. Retroagindo seus efeitos a 02 de Fevereiro
de 2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°129/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias a Servidora Publica do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢bes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991,...

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias, correspondente ao periodo de 01 de Abril de 2021 a 31 de
Marcgo de 2022 , a ser usufruida a partir do dia 16 de Janeiro de 2023 a 15 de Fevereiro de 2023, a funcionaria Publica
Municipal, MARGARETH LARA, Diretora de Departamento, lotada na Secretaria de Administragdo e Finangas , da
estrutura organizacional da Administragao Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixagao. Retroagindo seus efeitos a 16 de Janeiro de
2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e

trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°130/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias ao Servidor Publico do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991, ...

www.rochedo.ms.gov.br
Telefone: (67) 3289-1122
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Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias, correspondente ao periodo de 01 de Agosto de 2020 a 31
de Julho de 2021 , a ser usufruida a partir do dia 01 de Fevereiro de 2023 a 02 de Margo de 2023, o funcionario Publico
Municipal, MARLON DINIZ DE MOURA SIRILO, Agente Comunitario de Saude lotado na Secretaria de Saude e
Saneamento, da estrutura organizacional da Administracdo Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixagao. Retroagindo seus efeitos a 01 de Fevereiro
de 2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°131/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias ao Servidor Publico do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribuigcdes legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991, ...

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias, correspondente ao periodo de 16 de Agosto de 2021 a 15
de Agosto de 2022 , a ser usufruida a partir do dia 21 de Janeiro de 2023 a 19 de Fevereiro de 2023, o funcionario
Publico Municipal, ALEXANDRE TERTO DA SILVA, Técnico de Enfermagem lotado na Secretaria de Saude e
Saneamento, da estrutura organizacional da Administragdo Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicacdo e/ou Afixagcao. Retroagindo seus efeitos a 21 de Janeiro de
2023.

Pago Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIAN°132/2023

“Dispbe sobre a concessao de Férias a Servidora Publica do Municipio e da outras providéncias”.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR, Prefeito Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com o Artigo 15, inciso I, da Lei Organica do Municipio, combinado
com o Artigo 107° da Lei Complementar n° 02, de 10 de abril de 1.991, ...

www.rochedo.ms.gov.br
Telefone: (67) 3289-1122
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Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias, correspondente ao periodo de 18 de Janeiro de 2022 a 17
de Janeiro de 2022 , a ser usufruida a partir do dia 01 de Fevereiro de 2023 a 02 de Margo de 2023, a funcionaria Publica
Municipal, GISLAINE CRISTINA DE GOES, Terapeuta Ocupacional, lotada na Secretaria de Saude e Saneamento, da
estrutura organizacional da Administragao Publica Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagdo e/ou Afixagao. Retroagindo seus efeitos a 01 de Fevereiro
de 2023.

Paco Municipal de Rochedo, Estado de Mato Grosso do Sul, aos Sete dias do Més de Fevereiro do ano de Dois Mil e Vinte e
trés.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

www.rochedo.ms.gov.br
Telefone: (67) 3289-1122
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ik, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas

& CAMARA MUNICIPAL DE ROCHEDO
AV EVANGELINA VIEIRA, 663, CENTRO, ROCHEDO/MS Exercicio: 2022

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMTUR /
Decreto Orgamentario n® 111 / 2022 - Consolidado

Abre Crédito Suplementar na Unidade Orgamentaria da(o) CAMARA MUNICIPAL DE
ROCHEDO, por Anulagéo Parcial de Dotagdes orcamentarias, e da outras providéncias

JUSTIFICATIVA:
AJUSTE ORCAMENTARIO AFIM DE REGULARIZAR O DUODECIMO.

O(a) Prefeito(a) Municipal de ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, Republica Federativa do Brasil,
usando das atribuigées que Ihe confere a Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 888 de 30/12/2021,

DECRETA:

Artigo 1° - Abre Crédito Suplementar nas Unidades Orgamentarias do(a) CAMARA MUNICIPAL DE ROCHEDO discriminadas
abaixo:
01.001 - CAMARA MUNICIPAL DE ROCHEDO

01.031.0001.2001 - Manuteng&o das atividades administrativas e legislativas

12 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
0100 - Recursos Ordinarios 123.458 49

123.458,49

Total Geral de Suplementagées ...: 123.458,49

Artigo 2° - A suplementagdo decorrente do artigo anterior, correrd a conta de Anulagio Parcial de Dotagbes abaixo
discriminadas:

03.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

04.122.0003.2003 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA

11 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
0100 - Recursos Ordinarios 26.000,00

26.000,00

05.001 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSPORTES

04.122.0004.2018 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES
46 - 3.3.90.30.00.00 - Material de Consumo

0100 - Recursos Ordinérios 40.000,00
48 - 3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

0100 - Recursos Ordinarios 57.458,49

97.458,49

Total de Redugbes ...: 123.458,49

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na presente data, revogadas as disposiges em contrario.

Gabinete do(a) Prefeito(a) Municipal.

ROCHEDO/MS, 21 de Dezembro de 2022.
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