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Lei Complementar Municipal n. 041/2015 Rochedo/MS, 22 de Setembro de 2015

“Cria a Lei Orgdnica da Previdéncia

Municipal, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO, ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, JOAO CORDEIRO, no uso de suas atribuigdes legais Faz saber que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no

Inciso VI, do Art. 66, da Lei Orgénica do Municipio de Rochedo, a seguinte L E Iz

TITULO I

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE ROCHEDO/MS ESEUS
ORGAOS DE EXECUCAO

CAPITULO 1

DAS FINALIDADES E DO ORGAO DE EXECUCAO

Art. 1°. O Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS - IMPSR, criado pela
lei municipal 303/91, de 29 de novembro de 1.991, e alterado pela lei municipal 340/94, de 02
de setembro de 1.994, e pela Lei Complementar Municipal 004/04 de 25 de novembro de
2004, ¢ uma entidade autarquica com personalidade juridica de direito publico interno,
patriménio proprio, autonomia administrativa e financeira com sede na cidade de Rochedo

MS, e foro na comarca de Rio Negro/MS.

Paragrafo Unico. O Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS — IMPSR
passa a ser denominado Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —PREV

ROCHEDO.

Art. 2°. O Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS — PREV ROCHEDO
tem por finalidade assegurar aos seus beneficiarios prestagdes de natureza previdenciaria, no

caso de eventualidade que interrompam,reduzam ou fagam cessar, seus meios de subsisténcia.

Art. 3°. O PREV ROCHEDO fundamenta-se nos principios inscritos no art. 40 da
Constitui¢do Federal, as Emendas Constitucionais n. 20, de 15 de dezembro de1998, n. 41, de
19 de dezembro de 2003, n. 47, de 05 de julho de 2005 e legislagao infraconstitucional
pertinentes a sua organizagdo ¢ funcionara com base em normas gerais de contabilidade e
atudria, para garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial, nas seguintes diretrizes:

I - realizagdo anual de avaliagdo atuarial, utilizando pardmetros gerais, para revisdo do plano
de custeio ¢ beneficios;

1I - financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das contribui¢des dos
titulares de cargos efetivos, dos aposentados e pensionistas;

III - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e aos seus
dependentes;

IV - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do regime e participagéo de
representantes dos segurados, ativos e inativos, nos colegiados ¢ instancias de decisdo em que
os seus interesses sejam objetos de discussdo e deliberagio;

V - identificagdo e consolidagdo em demonstrativos, financeiro ¢ orcamentario da receita e
despesa previdenciaria;

VI - sujei¢do as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira, orgamentaria

e patrimonial dos orgéos de controle interno e externo.

CAPITULO 11

DOS BENEFICIARIOS

SECAO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Rochedo - MS
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Art. 4°. Sao beneficiarios do Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —
PREV ROCHEDO os segurados e seus dependentes.

SECAO 11
DOS SEGURADOS

Art. 5°. Sao segurados do PREV ROCHEDO os servidores titulares de cargo efetivo do Poder
Legislativo e dos 6rgaos da administragio direta, das autarquias e das fundagdes publicas do

Poder Executivo.

Paragrafo tnico. Na hipotese de acumulagdo remunerada, o servidor efetivo sera segurado

obrigatorio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 6°. Permanece filiado ao PREV ROCHEDO, na qualidade de segurado, o servidor titular
de cargo efetivo que estiver:

I - cedido a 6rgdo ou entidade da administragao direta e indireta de outro ente federativo, com
ou sem 6nus para 0 Municipio;

II - afastado ou licenciado sem remuneragéo;

III - afastado do cargo efetivo para o exercicio de mandato eletivo.

§1°. No ato de cessdo do segurado com 6nus para o cessionario, bem como para o exercicio de
mandato eletivo, serd prevista a responsabilidade desses pelo desconto e repasse das
contribuigdes previdenciarias ao PREV ROCHEDO, conforme base de calculo informada pelo

cedente.

§2°. O segurado de que trata o inciso II deste artigo ¢ facultado a recolher sua contribui¢ao
previdenciaria, uma vez optando pelo recolhimento, devera recolher durante o periodo do

afastamento.

§3°. E de responsabilidade do servidor cedido ou licenciado para o exercicio de mandato

eletivo, acompanhar o cumprimento do disposto no §1°. deste artigo.

Art. 7°. Durante o periodo de afastamento ou licenga sem remuneragdo sdo assegurados os
beneficios de aposentadoria por invalidez ou compulséria, pensdo e auxilio-reclusdo, na
ocorréncia de fato gerador para gozo desses beneficios, e caso o segurado néo tenha efetuado
o recolhimento das contribui¢des previdenciarias devidas, sera descontado do valor do

beneficio concedido a contribuigao previdenciaria.

Paragrafo Unico -E vedada a averbagdo de contribuigdo eventualmente vertida a outro

regime de previdéncia durante o periodo de afastamento ou licenga sem remuneragao.
SECAO 11T
DOS DEPENDENTES

Art. 8°. Sdo beneficiarios do PREV ROCHEDO, na condi¢do de dependente de segurado:

I - o conjuge, a companheira ou o companheiro e o filho ndo emancipado, menor de vinte e
um anos de idade ou invalido;

II - os pais sem rendimentos proprios e sem amparo de outro 6rgao previdencidrio, que vivam
sob a dependéncia econdmica do segurado;

III - o irmdo ndo emancipado, menor de vinte e um anos de idade ou invéalido, sem
rendimentos proprios e sem amparo de outro Orgdo previdenciario, que viva sob a

dependéncia econdmica do segurado.

§1°. Considera-se companheira ou companheiro, a pessoa solteira, separada judicialmente ou

por escritura piblica ou viliva que mantém unido estavel com o segurado.
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§2°. Entende-se por unido estavel a entidade familiar entre 0 homem e mulher, configurada na

convivéncia publica, continua e duradoura e estabelecida com o objetivo de constitui¢do de

familia.

§3°. Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I deste artigo, o enteado e o tutelado,
desde que comprovada a dependéncia econdmica ¢ que ndo possuam bens ou recursos

suficientes para o proprio sustento, nem amparo de outro 6rgéo previdenciario.

§4°. Observado o disposto no §4°, a dependéncia econdomica das pessoas indicadas no inciso [

deste artigo ¢ presumida e das demais devera ser comprovada.

§5°. E vedada a inscrigdo concomitante de conjuge, companheira, companheiro.

§6°. A existéncia de dependentes em um dos incisos deste artigo, exclui do direito aos

beneficios os dependentes previstos nos demais incisos.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente ocorre:

1 - para o conjuge, por nulidade ou anulagéo de casamento, por separag¢do judicial/ escritura
publica ou por divorcio;

II - para a companheira ou companheiro pela cessagdo da unido estavel havida com o
segurado ou segurada;

III - para os filhos, irmdos, enteados e tutelados, por casamento, por emancipa¢do ou ao
completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos;

IV - por obito;

V - para o invalido, quando cessar a invalidez;

VI - quando cessar a dependéncia econdmica;

VII - por perda da qualidade de segurado de quem ele dependa.

Paragrafo tnico. Os dependentes indicados nos incisos I, IT e IIT deste artigo que tenham
assegurada a prestagdo de alimentos, arbitrada judicialmente, sdo considerados credores de
alimentos.

SECAO IV

DA INSCRICAODOS BENEFICIARIOS

Art. 10. A inscrigio do segurado ocorre quando da sua investidura no cargo efetivo,

automaticamente.

Art. 11. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seus dependentes, que promové-la se ele falecer

sem té-la efetivado, por documentos idoneos, que comprovem tal condigao.

§1°. A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta condi¢do por

inspegdo médica realizada preferencialmente pela Junta Médica do Municipio.

§2°. As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas documentalmente.

§3°. A qualidade de dependente, ainda que inscrito, sera verificada na data da ocorréncia do

fato gerador do beneficio.

§4°. A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigao de seus

dependentes.

Art. 12. A inscrigdo indevida ¢ ineficaz, respondendo o segurado pelas despesas que tiver

acarretado, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 13. O fato superveniente que importe em exclusdo ou inclusdo de dependentes deve ser
comunicado pelo segurado ao Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —

PREV ROCHEDO com as provas exigidas.

Paragrafo Unico - A omissdo ou declaragio falsa que vise a obtengdo de beneficios ensejara
falta grave, com as penalidades previstas no Estatuto dos Servidores, sem prejuizo das

cominagdes penais.

CAPITULO III

DO PLANO DE CUSTEIO

SECAO1

DO FINANCIAMENTO

Art. 14. Sao fontes do plano de custeio do PREV ROCHEDO as seguintes receitas:

I - contribuigao previdenciaria do Poder Legislativo ¢ dos orgéos da administragdo direta, das
autarquias ¢ das fundagdes publicas do Poder Executivo;

11 - contribui¢do previdenciaria dos segurados ativos;

11T - contribuigdo previdenciaria dos aposentados e dos pensionistas;

IV - doagdes, subvengdes e legados;

V - decorrentes de aplicagdes financeiras e receitas patrimoniais;

VI - valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do §9°. do art. 201 da
Constitui¢do Federal;

VII - demais dotagdes previstas no orgamento municipal.

Art. 15. As contribui¢des previdenciarias, previstas nos incisos I, II e III do art.14, incidem
sobre a totalidade da remuneragdo de contribuigdo a que se referem, de acordo com os

seguintes indices percentuais:

I - onze por cento, do servidor ativo;

1I - onze por cento, do aposentado e pensionista, conforme estabelecido no art. 23 desta Lei
Complementar;

IIT - onze por cento, do Poder Legislativo ¢ dos 6rgaos da administragdo direta, das autarquias
e das fundagdes publicas do Poder Executivo, sobre a remuneragdo de contribuicao dos
segurados integrantes dos respectivos quadros;

IV - onze por cento, acrescido do indice estabelecido no inciso anterior, do segurado afastado
sem remuneragdo, sobre a remuneragdo de contribui¢do que teria direito se estivesse em

exercicio.

Art. 16. O recolhimento mensal das contribuigdes sera efetuado ao PREV ROCHEDO, até o
ultimo dia util do més subsequente ao més competéncia, pelo 6rgao ou entidade responsavel

pelo pagamento mensal dos servidores.

Paragrafo inico. O atraso do recolhimento das contribuigdes implicara em corregéo do valor
com base nos mesmos indices e critérios utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

SECAO Il

DA CONTRIBUICAO DO SEGURADO AFASTADO SEM REMUNERACAO
Art. 17. O recolhimento das contribui¢des do segurado de que trata o inciso IV do art. 15, é
de responsabilidade do proprio interessado e devera ser feito diretamente ao PREV

ROCHEDO.

§1°. A base de contribui¢do, no caso de servidor afastado sem vencimentos, correspondera a

remuneragdo permanente do respectivo cargo efetivo.
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§2°. Caso o segurado, de que trata o caput, ndo recolher sua contribui¢do durante o periodo do
afastamento, este periodo ndo sera contado como tempo de contribuicdo, para fins de

concessdo de beneficio que serdo tratados nesta lei.

§3°. O valor a ser recolhido integral ou em parcelas sera atualizado pelos mesmos indices e

critérios utilizados pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.
SECAO III
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE O CUSTEIO

Art. 18. E de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Rochedo a cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do PREV ROCHEDO.

Art. 19. O plano de custeio do PREV ROCHEDO sera revisto anualmente, observadas as

normas gerais de atuaria, objetivando a manutengao de seu equilibrio financeiro e atuarial.

§1°. O indice estabelecido no inciso III do art. 15 podera ser alterado por ato do Prefeito
Municipal, desde que ndo seja inferior ao percentual de onze por cento, atualmente

estabelecido.

§2°. O plano de amortizagdo de eventual déficit técnico do PREV ROCHEDOQ, apurado
mediante avaliagdo atuarial anual e formalizada no demonstrativo de resultado da avaliagao

atuarial - DRAA sera estabelecido por ato do Prefeito Municipal.

Art. 20. Nao havera restituigdo de contribui¢des, exceto na hipdtese de recolhimento
indevido, caso em que o valor seré atualizado na forma do paragrafo tnico do art. 16, desde

que requerida no prazo de cinco anos, contados do més subsequente ao do desconto indevido.
CAPITULO IV
DA REMUNERACAO DE CONTRIBUICAO

Art. 21. Remuneragdo de contribuicdo, para fim desta Lei Complementar, ¢ o valor
constituido pelo vencimento do cargo efetivo, acrescido dos adicionais e vantagens
permanentes de carater individual ou inerente ao cargo/fungdo ou outras vantagens, conforme
estabelecido em lei, excluidas:

I - as vantagens financeiras pagas em decorréncia de local de trabalho;

II - as gratificagdes percebidas pelo exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de
confianga;

I1I - 0 abono de permanéncia e o salario-familia;

IV - outras parcelas remuneratorias de carater indenizatorio e acessorio, conforme definido
em lei;

V - outras parcelas temporarias de remuneragio.

§1°. Para o segurado em regime de acumulagdo remunerada de cargos, considerar-se-a, para
fim de contribuigdo para ao PREV ROCHEDO, o somatério da remuneragdo de contribuigio

referente a cada cargo.

§2°. Sao considerados remuneragdo de contribui¢do a gratificagdo natalina, o saldrio-
maternidade, ¢ os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em

razdo de decisdo judicial ou administrativa.

Art. 22. A gratificagdo natalina serd considerada, para fim contributivo, separadamente da

remuneragdo de contribuigdo relativa ao més em que for paga.

Art. 23. A contribui¢do previdenciaria, de que trata o inciso II do art. 15, incidird sobre o
valor da parcela dos proventos que supere o limite maximo estabelecido para os beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituigdo Federal.

§1°. Quando o beneficiario for portador de doenga incapacitante, elencada no inciso XIV do
art. 6°. da Lei Federal n. 7.713, de 22 de dezembro de 1988, a contribui¢do prevista neste
artigo incidira apenas sobre a parcela de proventos que superar o dobro do limite maximo

previsto no caput.

§2°. A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensdo terd como base de calculo o valor
total desse beneficio, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que
tratam o caput e o §1° deste artigo, e o desconto para a previdéncia sera rateado entre os

pensionistas, na proporgdo de sua cota parte.

CAPITULO V

DAS RESERVAS DO FUNDO PREVIDENCIARIO

SECAO T

DA GESTAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 24. Para atendimento das finalidades descritas no art. 2°, o Instituto Municipal De
Previdéncia Social De Rochedo/MS — PREV ROCHEDQ, constituird reservas, com o0s
recursos das contribui¢des e demais receitas, que tera por finalidade, gerir os recursos
destinado as reservas do sistema de previdéncia do municipio, que funcionara sob o regime de
capitalizagdo, que sera instrumento para implementagdo das diretrizes desta Lei, que serdo
contabilizadas como conta: “PREV ROCHEDO FUNDO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES”.

Art. 25. Para atender as despesas administrativas, dentro do limite de 2% (dois por cento) do
total da folha de pagamentos, o Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —

PREV ROCHEDO devera contemplar uma conta bancaria especifica para a movimentagio e

controle do limite de gastos administrativos, que serdo contabilizados como: “PREV
ROCHEDO DESPESAS ADMINISTRATIVAS™.

Art. 26. A receita, as rendas e o resultado de aplicagdo dos recursos disponiveis do fundo
serdo empregados exclusivamente na consecu¢do das finalidades previstas nesta Lei, na
manutengdo ou aumento do valor real do seu patrimdnio e na obtengdo de recursos destinados

ao custeio de suas atividades fins.

SECAO II

DO PATRIMONIO E DAS SUAS APLICACOES

Art. 27. Os saldos disponiveis do Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS
— PREV ROCHEDO deverao ser aplicados no mercado financeiro, em estabelecimento
bancario preferencialmente oficial, agéncia com jurisdi¢do sobre o Municipio de Rochedo de
acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Curador, que fara atendendo o que for
definido por resolugdo Conselho Monetéario Nacional, atendendo ainda os principios da Lei
9.717/98.

Pardgrafo Unico - Na elaboragdo da politica de aplicagdo das disponibilidades do PREV

ROCHEDQO, devera o Conselho Curador, cuidar no sentido de ndo canalizar todos os recursos
para um mesmo ativo, atendendo sempre os principios de prudéncia, minimizando-se assim
riscos. Em conformidade com a Resolugdo do Banco Central n°. 3.922, De 25 de Novembro

de 2010.
Art. 28. A contabilizagdo do Sistema de Previdéncia de que trata esta Lei, sera feita pelo
departamento proprio, obedecidos os preceitos contidos na Lei Federal 4.320/64, e demais leis

que regulam a matéria.

CAPITULO VI
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DAS RESPONSABILIDADES

Art. 29. O Prefeito Municipal e os Secretarios de Administragdo e Finangas serdo
responsabilizados na forma da lei, pela pratica de crime de apropriagdo indébita, caso o
recolhimento das contribui¢des proprias e de terceiro ndo ocorram nas datas e condigdes

estabelecidas nesta Lei.

§1°. O Diretor Presidente e o Diretor financeiro, sob pena de responsabilidade solidaria,

representardo ao Conselho Curador, o atraso no recolhimento de contribuigdes.

§2°. O Conselho Curador, sob pena de responsabilidade solidaria, representard ao Ministério
Publico, a auséncia de contribuigdes que tiver conhecimento, num prazo de até 30 dias de

recebida a representagio.

§3°. O Diretor Presidente e o Diretor Financeiro deverdo mensalmente apresentar balancete
financeiro, evidenciando a situagdo patrimonial do PREV ROCHEDO, bem como os

beneficios concedidos durante o més, e os extintos no periodo.

§4°. A falta de apresentagdo dos relatorios implicara em falta funcional, sujeitas as

penalidades previstas no estatuto dos servidores municipais.

CAPITULO VII

DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

SECAO I

DA ADMINISTRAGAO DO INSTITUTO

Art. 30. O Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS — PREV ROCHEDO,
sera gerido administrativamente respeitando a seguinte hierarquia:

I - deliberativamente por um Conselho Curador;

1I - executivo, por uma diretoria;

1II - em nivel de controle interno por um Conselho Fiscal.

SECAO 1T

DO CONSELHO CURADOR

Art. 31. O conselho curador do Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —
PREV ROCHEDO, sera integrado por 5 (cinco) membros, sendo:

I - o Diretor Presidente do PREV ROCHEDO:;

II - um representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal;

1II - um representante do Poder Legislativo, indicado pelo Presidente da Cadmara Municipal;
IV - um representante dos servidores ativos, indicados pelas entidades que represente a
categoria, sindicatos, etc.

V - um representante dos inativos e pensionistas, vinculados ao sistema previsto nesta Lei,

indicado pelo Diretor Presidente do PREV ROCHEDO.
§1°. As entidades poderdo substituir seus representantes, a qualquer tempo, mediante
comunicagdo prévia, de pelo menos trinta dias, sendo que a substitui¢do tera validade até o

final do mandato original do membro substituido.

§2°. O Conselho Curador do PREV ROCHEDO sera presidido pelo do PREV ROCHEDO e

seu vice-presidente serd eleito pelos demais conselheiros;

§3°. Os membros do conselho curador ndo serdo remunerados para a fungio;

:Diario Oficial
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Art. 32. O conselho curador do Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —
PREV ROCHEDO, 6rgao superior de deliberagdo coletiva com a finalidade de:

I - estabelecer diretrizes para a concretizagdo da politica previdenciaria dos segurados do
PREV ROCHEDO;,

II - atuar como instancia recursal nas matérias previdenciarias de interesse dos beneficiarios
do PREV ROCHEDO, na forma que dispoe esta Lei Complementar;

IIT - deliberar sobre matérias previdenciarias;

IV - acompanhar, supervisionar e fiscalizar a gestdao do PREV ROCHEDO;

V - aprovar a Politica Anual de Investimentos dos recursos do PREV ROCHEDO;

Art. 33. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente, pelo menos uma vez por bimestre, ¢
extraordinariamente, a qualquer tempo, sempre que convocado pelo Presidente ou a
requerimento da maioria absoluta de seus membros, obedecido o prazo a ser estabelecido no

Regimento Interno.

§1°. As reunides do Conselho Curador serdo iniciadas com a presenca da maioria absoluta de

seus membros.

Art. 34. O funcionamento do Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS —
PREV ROCHEDO dar-se-a na forma prevista no seu regimento interno, constituido pelo

Conselho Curador e aprovado pelo Prefeito Municipal.
SECAO 111
DA DIRETORIA

Art. 35. A diretoria serd composta por um colegiado de 3 (trés) diretores na forma abaixo,
devendo ser composta de servidores efetivos e estaveis:
a)Diretor presidente;

b) Diretor de Beneficios;

¢) Diretor Financeiro.

§1°. O cargo de Diretor Presidente sera de livre nomeagdo pelo Chefe do Poder Executivo

Municipal;

§2°. Os cargos de Diretor de Beneficios e Diretor Financeiro, serdo de indicagdo pelos
servidores ativos e inativos do Municipio de Rochedo/MS e segurados do Instituto Municipal

de Previdéncia Social de Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, através de processo eleitoral.

§3°. Somente poderdo integrar os cargos eletivos da Diretoria, servidores publicos ocupantes
de cargo de provimento efetivo ou estavel, que tenham pelo menos 05 (cinco) anos de efetivo

exercicio no Municipio de Rochedo/MS.

§4°. Os membros da Diretoria, como requisitos devem ter ensino médio completo e,
comprovagdo de aprovagdo em exame de certificagdo profissional organizado por entidade

auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusdo no mercado brasileiro de capitais.

§5°. Caso algum dos membros da diretoria executiva, ndo tenha a certificagio profissional que
trata o §4°. deste artigo, sera concedido o prazo peremptorio de 3 (trés) meses apos a posse do
cargo ou nomeagdo, para que seja regularizado o requisito, sob pena de exoneragio do cargo

imediatamente apos transcorrido o periodo trimestral.

§6°. As despesas com a realizagdo de no maximo 02 (duas) provas no respectivo trimestre
estabelecido no §5°. deste artigo, e treinamento para a obtengdo do certificado profissional,
serdo suportadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia Social de Rochedo/MS — PREV
ROCHEDO.

§7°. Decorrido o prazo trimestral sem a comprovagdo da certificagdo profissional exigida,

implicard na imediata destitui¢do do cargo de diretor, com a nomeagdo do seu suplente ou

nova indica¢do do prefeito municipal no caso do Diretor Presidente.
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SECAO IV

DA ELEICAO DA DIRETORIA DO PREV ROCHEDO

Art. 36. O Conselho Curador convocara os segurados do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Rochedo/MS — PREV ROCHEDO com a finalidade especifica da elei¢do dos
membros da diretoria, exceto diretor presidente, e elaborard o regulamento eleitoral e nomeara
a Comissao Eleitoral, atendendo os principios que regem a administragio publica e as
disposi¢des desta lei, adotando as providéncias para a realizagao do pleito, que sera realizado

no prazo de até 45 (quarenta ¢ cinco) dias ap6s a data da convocagao.

Art. 37. A Comissdo Eleitoral sera composta pelos membros do Conselho Curador e do
Conselho Fiscal, caso nenhum destes membros se candidate ao cargo, caso em que ndo podera

participar da Comissdo Eleitoral.

Art. 38. O processo da composi¢do da Diretoria serd realizado em elei¢do una, que devera
ocorrer até a primeira quinzena do ultimo més do mandato, com voto ao candidato no
respectivo cargo, da qual serd lavrada ata circunstanciada, sendo o mais votado considerado

titular e, os posteriores, seus suplentes.

Art. 39. O prazo de mandato dos Conselheiros e Diretores sera de 03 (trés) anos, com inicio
da gestdo no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao pleito eleitoral da diretoria e, término, no

dia 31 de dezembro do terceiro ano do mandato.

§1°. Os membros da Diretoria, exceto Diretor Presidente, poderdo ser reeleitos para um tinico
periodo subsequente, para os mesmos cargos, permitindo-se findo o mandato, a candidatura

para outro cargo no pleito eleitoral.

Art. 40. A Comissdo Eleitoral sera responsavel pelo recebimento dos requerimentos de
candidaturas; homologagdo das candidaturas; pelo pleito; apuragdo e proclamagdo do

resultado das eleigdes.

Art. 41. A relagdo dos candidatos eleitos nos respectivos cargos sera encaminhada ao Chefe

do Poder Executivo, que expedira o ato de nomeagéo ¢ posse dos mesmos.

SECAO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 42. O Conselho Fiscal sera composto por 05 (cinco) membros titulares e igual numero de
suplentes, com indicagdo na forma abaixo, com mandato idéntico ao do Conselho Curador,
devendo seus membros ser funcionarios efetivos ou estaveis.

1— 02 (dois) representantes do Executivo Municipal;

II- 01 (um) representante do Legislativo Municipal;

III - 01 (um) representante dos servidores ativos, indicados pela entidade que representam a
categoria.

IV — 01 (um) representante dos inativos e pensionistas, vinculados ao sistema previsto nesta

Lei, indicado pelo Diretor Presidente do PREV ROCHEDO.

§1°. Compete ao Conselho fiscal, o exame dos atos de gestdo emitindo pareceres, sobre os
atos e as contas que examinar, em especial sobre:

I - balancetes mensais, balangos e demonstragdes financeiras;

II - demonstrativo de aplicagdes financeiras, ¢ seu desempenho;

I — fluxo de recebimento de contribuigdes, seu recebimento dentro dos prazos, e

contribui¢des em atraso.

§2°. O Conselho Fiscal, emitird seu parecer, dentro de no maximo 30(trinta) dias do

recebimento das pegas a serem analisadas.

§3°. As irregularidades apuradas serdo comunicadas de imediato ao Conselho Curador, bem

como ao Chefe do Poder Executivo para providéncias.

§4°. Importando as irregularidades em atos de improbidade administrativa de administradores

ou conselheiros, devera também ser encaminhadas copias ao Ministério Publico.

§5°. Os conselheiros fiscais ndo serdo remunerados;

Art. 43. Cabera ao Diretor Presidente, no més de novembro do ultimo ano do mandato, oficiar
os Orgdos competentes, na forma prevista nesta lei, para indicarem os membros do Conselho
Curador e Conselho Fiscal, que tomardo posse, através de ato do Chefe do Poder Executivo, a

partir do dia 1° de janeiro do ano subsequente.

SECAO VI

DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSELHEIROS E DIRETORES

Art. 44. O Diretor Presidente representard o Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, em juizo ou fora dele, na sua auséncia, sera representado

por quem forem seus substitutos na forma desta lei.

Art. 45. O Diretor Presidente sera substituido em suas auséncias ou impedimentos pelo

Diretor Financeiro.

Art. 46. O Diretor Financeiro sera substituido em suas auséncias ou impedimentos pelo

Diretor de Beneficios e este, cumulativamente, pelo Diretor de Financeiro.

Art. 47. A administragdo dos recursos financeiros do Instituto Municipal de Previdéncia

Social de Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, ficara a cargo do Diretor Financeiro, que a

administrara sempre obedecendo as diretrizes fixadas pelo Conselho Curador, ¢ em conjunto

com o Diretor Presidente, devendo todos os atos serem firmados conjuntamente.

Art. 48. A fungdo de Conselheiro e Diretor constitui trabalho relevante, incumbindo, porém
a0 Poder Executivo facilitar-lhe o pleno exercicio, provendo condigdes materiais ¢ humanas

para a plena realizagdo.

Art. 49. A funcdo de diretor por exigir dedicagdo acentuada, sera remunerada na seguinte

forma:

§1°. A fun¢do de Diretor Presidente, sera exercida em carater de dedicagdo integral, serd
remunerada, sem prejuizo da remuneragdo do seu cargo efetivo, pela gratificagdo no valor
equivalente a remuneragdo do salario base do cargo em comissido de Assessor I, Simbolo
CCl, da Lei Complementar n°. 038/2015, de 02 de junho de 2015, que trata do plano de
cargos do Municipio de Rochedo/MS.

§2°. A fungdo dos demais Diretores, que sera exercida cumulativamente, sera remunerada,
sem prejuizo da remuneragio do seu cargo efetivo, pela gratificagdo no valor equivalente a
remuneragdo do salario base do cargo em comissdo de Coordenador Setorial, Simbolo CC4,
da Lei Complementar n°. 038/2015, de 02 de junho de 2015, que trata do plano de cargos do
Municipio de Rochedo/MS.

§3°. As despesas com a gratificagdo de que trata o §1°. e §2°. deste artigo, serd suportada pelo
Instituto Municipal de Previdéncia Social de Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, através de
dotagdes orcamentarias proprias, sendo que a remuneragio do cargo efetivo sera com 6nus
para o Municipio de Rochedo/MS.

SECAO VII

DO COMITE DE INVESTIMENTOS
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Art. 50. O PREV ROCHEDO mantera Comité de Investimentos, o6rgdo participante da

formulagdo e execugdo da politica de investimentos.

§1°. A estrutura e funcionamento do Comité de Investimentos serd instituido e regulamentado

por ato normativo expedido pelo Chefe do Poder Executivo.

§2°. O Comité de Investimentos sera composto por 05 (cinco) membros, nomeados pelo
Chefe do Poder Executivo, todos integrantes da diretoria executiva e membros dos conselhos
do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, para
mandato de 03 (trés) anos, a saber:

I - Diretor Presidente;

1I - Diretor Financeiro;

IIT — Diretor de Beneficios;

IV — Vice-Presidente do Conselho Curador e,

V- Presidente do Conselho Fiscal.

§3°. A maioria dos membros do Comité de Investimentos devera possuir Certificagdo
Profissional organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e difusao

no mercado brasileiro de capitais.

§4°. Os membros do Comité de Investimentos, pelo exercicio desta fun¢do, ndo serdo
remunerados e ndo terdo qualquer espécie de vantagem em decorréncia da participagdo em

reunides ordindrias e extraordinarias.

SECAO VIII

DO QUADRO DE SERVIDORES DO PREV ROCHEDO

Art. 51. Para a realizagio de suas atividades fins, os servidores necessarios ao
desenvolvimento das atividades burocraticas do PREV ROCHEDO, poderio ser cedidos pelo

Municipio, sem 6nus para a origem.

§1°. O Instituto Municipal De Previdéncia Social De Rochedo/MS — PREV ROCHEDO, tera
quadro de pessoal fixado em lei e aplicando-se o Plano de Cargos e Carreiras do quadro de

pessoal do executivo do Municipio de Rochedo.

§2°. - O Quadro de Pessoal de que trata o § 1° deste artigo podera ser suprido mediante cessdo

de servidores estatutarios pertencentes ao Poder Executivo Municipal.

§3°. - O quadro de pessoal de que trata o § 1° deste artigo, serd constituido pelos seguintes

cargos de provimentos em comissao, seguintes:

1— Cargos de provimento em comissdo:

a) 01 (um) cargo de Diretor Presidente;

b) 01 (um) cargo de Diretor Financeiro;

¢) 01 (um) cargo de Diretor de Beneficios;
d) 01 (um) cargo de Contador;

¢) 01 (um) cargo de Advogado;

§4°. As fungdes de Contador e Advogado poderio ser supridas mediante cessdo de servidores
estatutarios ou nomeados pertencentes ao Poder Executivo Municipal, podendo as fungoes
serem exercidas cumulativamente, devendo ser remuneradas com um acréscimo de 50% de
gratificagdo sobre o respectivo salario base, sendo de responsabilidade do PREV ROCHEDO.

CAPITULO VIII

DO PLANO DE BENEFICIOS

:Diario Oficial

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

SECAO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 52. Desde que preenchido os requisitos legais, sdo assegurados pelo PREV ROCHEDO
os seguintes beneficios:

I - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulséria;

¢) aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigao;

d) aposentadoria voluntaria por idade;

11 - quanto ao dependente:
a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusao.

11T - quanto ao beneficiario:

a) gratificagdo natalina;

Art. 53. A aposentadoria dos segurados do PREV ROCHEDO reger-se-a pelas normas
constitucionais e infraconstitucionais quando atendidos, cumulativamente, os requisitos para o
respectivo direito, assim considerados:

I - a data de preenchimento do requisito constitucional de idade minima, nos casos de
aposentadoria voluntéria por idade;

II - a data de preenchimento de ambos os requisitos constitucionais de idade minima e tempo
de contribui¢do, nos casos de aposentadoria voluntaria tempo de contribui¢do;

11T - a data de preenchimento do requisito constitucional de idade, nos casos de aposentadoria
compulsoria;

IV - a data de publicagdo do ato, exceto, no caso de aposentadoria compulsoria.

§1°. Concorrendo as condigdes para a aposentadoria voluntéria por tempo de contribuigéo, ao
segurado com invalidez permanente ou com setenta e cinco anos de idade, ter-se-4 presumido

o pedido de aposentadoria na primeira condig@o.

§2°. O tempo de carreira exigido para concessdo de aposentadoria devera ser cumprido no

Municipio de Rochedo.

§3°. O tempo de efetivo exercicio no cargo, em que se dard a aposentadoria, devera ser
cumprido no cargo efetivo do qual o segurado seja titular, na data imediatamente anterior a

concessio do beneficio.

§4°. Conta-se como tempo de efetivo exercicio no servigo publico, o tempo de exercicio de
cargo efetivo, fungdo ou emprego publico, ainda que descontinuo, na administragdo direta,

indireta, autarquica ou fundacional, de qualquer dos entes federativos.

§5°. Na fixagdo da data de ingresso no servigo publico, para fim de verificagdo do direito de
opgdo pelas regras os art. 87 e 88, quando o segurado tiver ocupado, sem interrupgdo,
sucessivos cargos na administragdo piblica direta, autarquica e fundacional, em qualquer dos

entes federativos, sera considerada a data da investidura mais remota dentre as ininterruptas.

§6°. Os intersticios de exercicio na carreira ¢ do cargo, para fim de atendimento do requisito
para aposentadoria, nas modalidades constantes desta Lei Complementar, serdo contados a
partir do provimento no cargo que der origem a transformagao prevista em lei, no caso de
reestruturagio de carreiras e organizagdo ou reorganizagio de planos de carreira e

remuneragio do quadro dos Poderes e entidades da administragdo indireta do Municipio.

§7°. E vedada a contagem de tempo de contribuigio concomitante em cargos ou fungdes em

orgaos ou entidades publicas ou privadas e o computo de tempo de contribui¢do ficticio.
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§8°. Observado o disposto no paragrafo anterior, o tempo de servigo exercicio pelo segurado,

até 16 de dezembro de 1998, ¢ contado como tempo de contribuigdo.

SECAO I

DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 54. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando em gozo ou ndo
de licenga para tratamento de saude, for considerado incapaz para o trabalho ou insuscetivel

de readaptagdo para outro cargo ou fungao.

§1°. A aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da incapacidade pela Junta
Médica do Municipio, ou Junta Médica indicada pelo PREV ROCHEDO, que podera a seu

critério, solicitar pareceres ou exames complementares.

§2°. A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de satide, por
periodo minimo de vinte e quatro meses, exceto se 0 exame médico-pericial concluir pela sua

necessidade imediata.

§3°. O periodo entre a constatagao da incapacidade ¢ a publicagdo do ato de aposentadoria por

invalidez é considerado licenga para tratamento de saude.

Art. 55. Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo de
contribui¢do, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga
grave, contagiosa ou incuravel, hipoteses em que os proventos serdo integrais, observado,

quanto ao seu calculo, o disposto no art. 92 desta Lei Complementar.

§1°. Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o caput,
tuberculose ativa, alienagao mental, esclerose multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior

ao ingresso no servigo publico, hanseniase, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia

grave, doenga de Parkinson, espdndilo artrose anquilosante, artrite psoridtica, nefropatia
grave, hepatopatia grave, estados avancados da doenca de Paget (osteite deformante),
contaminagdo por radiagdo, sindrome da imunodeficiéncia adquirida, e outras que a lei

indicar, com base na medicina especializada.

§2°. As hipéteses de acidente em servigo ¢ moléstia profissional serdo disciplinadas no

regulamento da Junta Médica do Municipio, por ato do Prefeito Municipal.

Art. 56. O aposentado por invalidez ndo podera exercer qualquer outra atividade laboral sob
subordinagdo e contribui¢do previdenciaria e, caso volte a atividade, tera a aposentadoria por

invalidez cessada, a partir da data do retorno ou da constata¢do do novo exercicio.

Art. 57. O aposentado por invalidez enquanto ndo completar sessenta e cinco anos de idade,
se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, esta obrigado sob pena de suspensdo do
beneficio, a submeter-se, anualmente ou por convocagio, a avaliagdo pela Junta Médica do

Municipio.

§1°. Serdo dispensados da avaliagdo médica, prevista neste artigo, os casos de aposentadoria
por invalidez em que, mediante laudo conclusivo, a Junta Médica do Municipio ou Junta
Meédica indicada pelo PREV ROCHEDO, considerar irreversivel a enfermidade e

desnecessaria a avaliagdo anual.

§2°. Se a Junta Médica do Municipio, ou Junta Médica indicada pelo PREV ROCHEDO,
concluir que o segurado readquiriu sua capacidade laborativa, de oficio ou a pedido, o
aposentado por invalidez tera sua aposentadoria revogada, a partir da data da publica¢do do

ato de reversdo.

§3°. Contra a revogagdo da aposentadoria por invalidez, cabe pedido de reconsideragdo ao
PREV ROCHEDO, com efeito suspensivo, no prazo de quinze dias, contados da data da

publicagdo do ato de reversio.

Art. 58. Apos a reversdo, a aposentadoria voluntaria por tempo de contribui¢do ou voluntaria
por idade, quando for o caso, dar-se-4 somente apos cinco anos da datada publicagdo do ato

da reversdo, respeitados os demais requisitos exigidos para a concessdo desses beneficios.

§1°. E vedada a reversdo de aposentadoria por invalidez, se o aposentado contar com mais de

sessenta anos de idade, se mulher, e sessenta e cinco anos de idade, se homem.

§2°. Nao podera ser concedida licenga para tratamento de satide ao servidor que for revertido
a atividade motivado pela enfermidade ensejadora da invalidez ou doengas correlacionadas,

sendo vedada a readaptag@o.

§3°. Na hipotese da Junta Médica do Municipio, ou Junta Médica indicada pelo PREV
ROCHEDO, concluir que o servidor deve afastar-se em licenga para tratamento de satde, pela
enfermidade ensejadora da aposentadoria por invalidez ou doengas correlacionadas, este

retornard ex-officio a inatividade.

§4°. E vedada a reversio de aposentadoria por invalidez apés cinco anos da publicagio do

respectivo ato, salvo em caso de ma-fé.
SECAO 111
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA

Art. 59. A aposentadoria compulsoria requerida pelo 6rgdo ou entidade em que o servidor
tem lotagdo, quando este completar setenta e cinco anos de idade, nesse caso, com proventos

proporcionais calculados na forma prevista no art. 92 desta Lei Complementar.

§1°. A aposentadoria compulsoria serd declarada por ato da autoridade competente, com
vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingiu a idade limite de

permanéncia no servi¢o piblico municipal.

§2°. Ao orgdo ou a entidade de lotagdo incumbe afastar o servidor do servigo ativo, quando

este completar setenta e cinco anos de idade.

§3°. Ao atingir a idade limite, o segurado sera afastado do exercicio de seu cargo no dia
imediatamente seguinte & data que completar setenta e cinco anos, sendo meramente

declaratorio o ato de aposentadoria compulsoria.
SECAO IV
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 60. O segurado fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo
com proventos calculados na forma prevista no art. 92, desde que preencha, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
distrital e/ou municipal;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

III - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigdo, se homem, ¢

cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuigdo, se mulher.
§1°. Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos neste artigo serdo reduzidos em

cinco anos para o professor que comprove, exclusivamente, tempo de efetivo exercicio em

fung¢des de magistério na educagao basica.
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§2°. Sdo consideradas fungdes de magistério, aquelas exercidas em estabelecimento de

educagdo basica, nas fungdes de docente, direcdo, coordenagdo ¢ de assessoramento

pedagogico.

§3°. Ao professor afastado de sala de aula, em razdo de readaptagdo, aplicar-se ao disposto

nos §1°. ¢ §2°, se formalmente designado para fungdo do magistério.

SECAO V

DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE

Art. 61. O segurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribui¢do, calculados na forma prevista no art. 92, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo piblico federal, estadual,
distrital e/ou municipal;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dard a
aposentadoria;

111 - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher.

SECAO VI

DA PENSAO POR MORTE

Art. 62. A pensdo por morte consiste numa importancia mensal conferida ao conjunto de
dependentes do servidor falecido, e corresponde:

I - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da

parcela excedente a este limite, caso estiver aposentado na datado 6bito;

II - ao valor da totalidade da remuneragao do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este limite, caso

estiver em atividade na data do obito.

Art. 63. Sera concedida pensao provisoria, por morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:
I - sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria competente;

1I - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Art. 64. O beneficiario da pensdo provisoria devera, anualmente, declarar que o segurado
permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar, imediatamente ao PREV ROCHEDO

o reaparecimento deste, sob pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 65. A pensdo por morte sera concedida aos dependentes, a contar:

I - do dia do 6bito, da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia e da data da
ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catdstrofe,
mediante prova idonea, se requerida:

a) até trinta dias apos o evento, pelo dependente maior de dezesseis anos deidade;

b) até trinta dias apos o dependente menor completar dezesseis anos de idade.

1I - a contar do requerimento, quando este for feito apos a data estabelecida no inciso anterior.

Parigrafo tnico. Se o beneficio for requerido nos termos do inciso II a data de inicio do
beneficio serd a data do evento aplicados os devidos reajustamentos até a data do inicio do
pagamento, nao sendo devida nenhuma importancia relativa ao periodo compreendido entre a

data do evento ¢ a do requerimento, salvo a cota parte de dependente absolutamente incapaz.

Art. 66. A pensdo serd rateada em partes iguais entre todos os dependentes e ndo serd

protelada pela falta de habilitagdo de outro possivel dependente.

§1°. Revertera em favor dos demais dependentes a cota daquele cujo direito a pensdo cessar.

§2°. A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente so produzira

efeitos a contar da data da habilitagdo.

Art. 67. Na hipotese de constar no cadastro previdenciario dependente menor de dezesseis
anos ou invélido, o PREV ROCHEDO reservara a respectiva cota da pensdo, até completar
aquela idade ou pelo prazo de cento e oitenta dias, respectivamente, e promovera diligéncia

para apurar a inabilitagao.

Art. 68. O ex-conjuge, a ex-companheira ou o ex-companheiro que esteja recebendo
prestagdo de alimentos arbitrados judicialmente terd direito ao valor da pensdo por morte
correspondente ao percentual desses alimentos limitado a 30% (trinta por cento) do valor da

pensdo observado o paragrafo Ginico.

Paragrafo unico. Na existéncia de dependentes habilitados a pensdo, o valor dos alimentos

de que trata o caput ndo podera ultrapassar o valor da cota de cada dependente.

Art. 69. O dependente podera receber até duas pensdes, no ambito do PREV ROCHEDO,

exceto se na condi¢do de conjuge, companheira, companheiro.

Art. 70. Somente sera permitida a acumulagdo de pensdo, quando decorrente de um mesmo

segurado, nos casos de acumulagdo licita de cargos, empregos ou fungdes publicas.

Art. 71. A invalidez ou a alteragdo de condigdes quanto ao dependente, supervenientes a

morte do segurado ndo induz a percepgdo do beneficio de pensdo por morte.

Art. 72. O pensionista menor de vinte ¢ um anos que se invalidar antes de completar essa
idade, sera submetido a exame médico-pericial, hipotese em que ndo se extinguira a

respectiva cota se confirmada a invalidez.

Art. 73. O pensionista invalido, independentemente de sua idade, devera submeter-se, a cada
vinte e quatro meses, a verificagao de sua incapacidade pela Junta Médica do Municipio, sob

pena de suspensdo do beneficio até que seja cumprida tal exigéncia.

Paragrafo tnico. Nao se aplica o disposto no caput quando a Junta Médica concluir que a

invalidez do pensionista ¢ permanente e irreversivel.

Art. 74. Nio fara jus ao beneficio de pensdo por morte o dependente condenado pela pratica

de crime doloso de que tenha resultado na morte do segurado.
§1°. Até o transito em julgado da sentenga penal condenatoria, o dependente indicado no
caput recebera a cota da pensao a que fizer jus através de deposito em juizo e cuja liberagao

se dara somente se for absolvido.

§2°. Caso o dependente seja condenado o valor depositado em juizo sera revertido para os

demais dependentes se houver, ou incorporado ao patriménio do PREV ROCHEDO.

§3°. Aplica-se aos credores de alimentos o disposto no caput e paragrafos anteriores.

Art. 75. O dependente perde a qualidade de beneficiario da pensdo por morte nas hipoteses

descritas no art. 9°. desta Lei Complementar.

Art. 76. A perda da condigdo de dependente, para fim de percepgdo da pensdo por morte, ¢

definitiva, sendo vedado o seu restabelecimento sob qualquer fundamento.

Art. 77. A pensio ficara extinta ao findar o direito do ltimo pensionista remanescente.

SECAO VII
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DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 78. Sera devido o auxilio-reclusdo, nas mesmas condi¢des que a pensdo por morte, aos
dependentes do segurado recolhido a prisdo que nao perceba remuneragdo dos o6rgdos e
entidades dos Poderes Executivo e Legislativo e nem estiver em gozo de outro beneficio

previdenciario previsto nesta Lei Complementar.

§1°. O auxilio-reclusdo ¢ devido ao segurado desde que o valor da ultima remuneragio de
contribuigdo seja igual ou inferior ao limite estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia

Social, para percepgdo do referido beneficio.

§2°. O auxilio-reclusdo ¢ devido apenas durante o periodo em que o segurado estiver

recolhido a prisao, sendo vedada a sua concessdo apés a soltura daquele.

§3°. O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o segurado preso deixar de
perceber remuneragdo de seu 6rgdo empregador, observados os mesmos prazos previstos no

artigo 65 desta Lei Complementar.

Art. 79. Para a concessdo do auxilio-reclusdo, além da documentagdo que comprove a
condi¢do de dependente, o pedido devera ser instruido com:

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneragido ao segurado pelo seu 6rgao
empregador; e,

II - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado a

prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena.

Art. 80. Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo
correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes tenham recebido auxilio-
reclusdo, o valor correspondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido aos
cofres do PREV ROCHEDO pelo segurado ou por seus dependentes, aplicando-se o disposto

no paragrafo tnico do art. 16 desta Lei Complementar.

Art. 81. O beneficiario devera apresentar trimestralmente atestado de que o segurado continua

preso, firmado pela autoridade competente.

Pardgrafo tinico. No caso de fuga, o beneficio serd suspenso e, se houver recaptura do

segurado, sera restabelecido a contar da data em que esta ocorrer.

Art. 82. Falecendo o segurado preso, o auxilio-reclusio que estiver sendo pago sera
automaticamente convertido em pensdo por morte, observado os requisitos estabelecidos nos

artigos 62 a 77 desta Lei Complementar.

Art. 83. A pensio sera concedida ainda que ndo tenha havido concessio de auxilio-reclusdo,

observado os requisitos estabelecidos nos artigos 62 a 77 desta Lei Complementar.

CAPITULO 1X

DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 84. No més de dezembro de cada ano, os aposentados e pensionistas terdo direito a
percepgdo da gratificagdo natalina, que correspondera a um doze avos para cada més ou
fragdo superior a quinze dias em que tenha percebido provento do PREV ROCHEDO,no

respectivo ano.

§1°. OPREV ROCHEDO podera antecipar o pagamento de até cinquenta por cento da
gratificagdo natalina ao aposentado ou pensionista, sendo o percentual restante pago até a data
fixada no caput deste artigo, desde que ja tenha decorrido na data da solicitagdo, a fragdo de

seis doze avos no respectivo ano.

§2°. A gratificagdo natalina terd por base o valor do beneficio no més de dezembro e, quando

seu pagamento encerrar-se antes deste més, o valor serd o do més cessagao.
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CAPITULO X
DAS REGRAS DE TRANSICAO

Art. 85. Observado o disposto no artigo 4°. da Emenda Constitucional n. 20,de 15 de
dezembro de 1998, ¢ assegurado o direito de opgdo pela aposentadoria voluntaria, com
proventos calculados de acordo com o art. 92, aquele que tenha ingressado regularmente em
cargo efetivo na administragdo publica direta, autdrquica ou fundacional, bem como na
Camara Municipal, at¢é a data de 16 de dezembro de 1998,quando o servidor
cumulativamente:

I tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, ¢ quarenta e oito anos deidade, se mulher;
1I - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;

1II - contar tempo de contribui¢do igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; e,

b) um periodo adicional de contribui¢do equivalente a vinte por cento do tempo que, na data
de publicagdo de 16 de dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da

g

alinea “a” deste inciso.

Art. 86. O segurado, na condi¢do prevista no artigo 85, que cumprir as exigéncias para
aposentadoria, tera seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagdo aos limites de idade estabelecidos no inciso III e §1°. do art. 60, na seguinte
proporgao:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria, na forma do caput, até 31 de dezembro de 2005;

1I - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na forma do

caput, a partir de 1°. de janeiro de 2006.

§1°. O Professor que, até 16 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo

efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no art. 85, tera o

tempo de servigo, exercido até a data de 16 de dezembro de1998, contado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, ¢ de vinte por cento, se mulher, desde que se aposente,
exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes do magistério, observado o

disposto no caput.

§2°. As aposentadorias concedidas, de acordo com este artigo e com o artigo 85, aplica-se o

disposto no art. 94 desta Lei Complementar.

Art. 87. Ressalvado o direito de opg¢do, a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelos arts.
60, 85 ¢ 86, o segurado que tenha ingressado no servigo publico, até 31 de dezembro de 2003,
podera aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade de sua
remuneragdo no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei, quando
observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo contida no §1°, do art. 60, vier a
preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cingiienta e cinco anos de idade, se mulher;

1I - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servico publico federal, estadual, distrital ou
municipal;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a

aposentadoria.

Art. 88. Ressalvado o direito de opg¢do, a aposentadoria pelas normas estabelecidas pelo art.
60 ou pelas regras estabelecidas pelos art. 85, 86, 87, o servidor, que tenha ingressado no
servigo publico, até 16 de dezembro de 1998, podera aposentar se com proventos integrais,
que corresponderdo a totalidade da sua remuneragdo no cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:
1 - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos de contribui¢do, se mulher;

1I - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual, distrital ou

municipal, quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
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IIT - idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites de idade do inciso III do
art. 60, de um ano de idade para cada ano de contribui¢do que exceder a condigdo prevista no

inciso I deste artigo.

Art. 89. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme artigos 87 ¢ 88 ¢ as pensdes
dos seus dependentes serdo revistos na mesma propor¢do e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos segurados em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos
segurados em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificagao do
cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao
da pensdo, na forma da lei e observado o disposto no art. 37, inciso XI, da Constituigao

Federal.

CAPITULO XI

DO DIREITO ADIQUIRIDO

Art. 90. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer tempo,
respectivamente, aos segurados e seus dependentes que, até¢ 31 de dezembro de 2003, tenham
cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagio

entao vigente.

Paragrafo tinico. Aplica-se o disposto no artigo 89 aos beneficios concedidos na forma do
caput ¢ aos em frui¢do em 31 de dezembro de 2003, data da publicagdio da Emenda
Constitucional n. 41, de 19 de dezembro de 2003.

CAPITULO XII

DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 91. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria
estabelecidas nos arts. 60 e 85, que opte por permanecer em atividade, fard jus a um abono de
permanéncia equivalente ao valor da sua contribui¢do previdenciaria até completar as

exigéncias para aposentadoria compulsoria, prevista no art. 59 desta Lei Complementar.

§1°. O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condigdes, ao servidor que, até 31
de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obteng¢do da aposentadoria
voluntéria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios previstos nesta
Lei, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, ou trinta

anos de contribuigdo, se homem.

§2°. O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuigio efetivamente

descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

§3°. O pagamento do abono de permanéncia ¢ de responsabilidade do Poder Executivo, do
orgdo da administragdo direta, autarquia e fundagio publica, em que o servidor estiver lotado,
sendo devido, mediante op¢do pela permanéncia em atividade, a partir do cumprimento dos
requisitos para obtengao do beneficio.

CAPITULO XIIT
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS EREAJUSTE DOS BENEFICIOS
SECAO I
DO CALCULO DOS PROVENTOS
Art. 92. No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 54, 59, 60 ¢ 61, sera

considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes utilizadas como base para

as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,

correspondentes a 80 % (oitenta por cento) de todo o periodo de contribuigdo, desde a
competéncia julho de 1994, ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela

competéncia.

§1°. As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo os seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo integral do indice fixado para a
atualizagdo da remuneragdo de contribui¢do, considerados no célculo dos beneficios do

Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

§2°. Nas competéncias, a partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribuigdo para
regime proprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragio do servidor no cargo
efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuigdo ou afastamento do

cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado com ode efetivo exercicio.

§3°. Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio, até dezembro de 1998, sera considerada a sua remunera¢do no cargo ocupado no

periodo correspondente.

§4°. Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo de que trata este artigo serdo

comprovadas mediante documento fornecido pelo PREV ROCHEDO.

§5°. Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no calculo da aposentadoria,
atualizadas na forma do §1°, ndo poderdo ser:

1 - inferiores ao valor do salario-minimo;

11 - superior ao limite maximo do salario de contribuigdo, quanto aos meses em que o servidor
esteve vinculado ao RGPS;

11T - superior ao subsidio mensal do Prefeito Municipal.

§6°. As maiores remuneragdes de que trata o caput serdo definidas depois da aplicagdo dos

fatores de atualizagdo e observancia, més a més, dos limites estabelecidos no §5°. deste artigo.

§7°. Se, a partir de julho de 1994, houver lacunas no periodo contributivo do segurado, por
auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de

que trata este artigo.

§8°. Os proventos de aposentadoria e pensdo, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo
exceder a remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que

serviu de referéncia para a concessdo da penséo.

§9°. Considera-se remuneragdo do cargo efetivo o valor constituido pelos vencimentos e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo, estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais

de carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

Art. 93. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribui¢do, sera utilizada
fragdo cujo numerador serd o total desse tempo ¢ o denominador, o tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme inciso III do art. 60,

ndo se aplicando a redugdo de que trata o §1°. do mesmo artigo.

§1°. A fragdo de que trata o caput sera aplicada sobre o valor dos proventos, calculado
conforme este artigo, observando-se previamente a aplicagdo do limite de que trata o §8°. do

art. 92 desta Lei Complementar.

§2°. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serdo considerados em

niimero de dias.

§3°. Para fim de apuragdo da remuneragdo do cargo efetivo, bem como do salario de
contribuigdo, quando estes forem compostos de parcelas variaveis, sera utilizada a média
aritmética simples destas parcelas, correspondentes aos trinta e seis ultimos meses que

antecederam a concessdo do beneficio.
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SECAO I
DO REAJUSTE DOS BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO

Art. 94. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os arts. 54, 59, 60 ¢ 61 ¢ os
de pensdo de que trata o art. 62 serdo reajustados para preservar-lhe, em carater permanente, o

valor real, na mesma data e indice em que se der o reajuste dos beneficios do RGPS.

§1°. O disposto no caput ndo se aplica aos beneficiados pela garantia da paridade de revisdo
de proventos de aposentadorias e pensoes de que tratam os arts. 87 e 88 desta Lei

Complementar.

§2°. O valor dos proventos de pensio de que trata o §1°. sera revisto, também,sempre que se

modificar o limite maximo estabelecido para os beneficios pagos pelo RGPS.

Art. 95. Sera feita a adequagdo nos proventos dos beneficiarios sempre quando reajustamento
resultar valor superior ao subsidio mensal do Prefeito Municipal ou inferior ao salario
minimo, sendo que neste caso prevalecerd como base de calculo para futuros reajustes, o valor

dos proventos.
CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 96. E vedada a inclusio nos beneficios, para efeito de percepgio destes, de parcelas
remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo

em comissdo, de abono de permanéncia e de outras parcelas temporarias de remuneragao.

Paragrafo tunico. O disposto no caput ndo se aplica as parcelas remuneratorias pagas em

decorréncia de local de trabalho, de fungdo de confianga, de cargo em comissdo que tiverem

integrado a remuneragdo de contribui¢do do servidor que se aposentar com proventos

calculados conforme o art. 94, observado o disposto no art. 85 desta Lei Complementar.

Art. 97. Para efeito do cumprimento dos requisitos de concessdo das aposentadorias, conta-se
como tempo de efetivo exercicio no servi¢o publico, o tempo de exercicio de cargo efetivo,
ainda que descontinuo, na Unido, Estados, Distrito Federal e outros Municipios, incluidas

suas autarquias e fundagdes publicas.

Paragrafo tnico. Para efeito do disposto no caput, sera também considerado o tempo de

exercicio em emprego, fungdo ou cargo de natureza nao efetiva até 16 de dezembro de 1998.

Art. 98. Para efeito de aposentadoria, ¢ assegurada a contagem reciproca de tempo de
contribui¢do na administragdo piblica e na atividade privada, hipotese em que ocorrerd a

compensagao financeira, na forma estabelecida em legislagao federal.

§1°. Os servidores municipais ndo efetivos, segurados do Regime Geral de Previdéncia Social,
na hipotese de se tornarem segurados do PREV ROCHEDO, deverdo promover a averbagio
do tempo de contribuicdo ao RGPS, mediante apresentagio da Certiddo de Tempo de
Contribuigdo expedida pelo Instituto Nacional de Seguro Social - INSS, sob pena do periodo

ndo ser considerado para a concessdo de beneficio previdenciario.

§2°. A averbagdo de tempo de contribuicdo e a emissdo da Certiddio de Tempo de
Contribuigdo dar-se-4 conforme dispuser as normas estabelecidas pelo Ministério da

Previdéncia Social.

Art. 99. E vedada a percepgio simultanea de proventos de aposentadoria, coma remuneragio
de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituigdo Federal, os cargos eletivos e os cargos em comissio declarado sem lei de livre

nomeagao e exoneragao.

Paragrafo tinico. A vedagdo ndo se aplica aos segurados aposentados e ativos que até 16 de
dezembro de 1998 tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso publico de
provas e provas e titulos e pelas demais formas previstas na Constitui¢do Federal, sendo-lhes
proibida a percepgdo de mais de uma aposentadoria por regime proprio de previdéncia social,

exceto se decorrentes de cargos acumulaveis.

Art. 100. Sem prejuizo do direito ao beneficio ou a sua revisdo, observado o disposto no art.
114, prescreve em cinco anos o direito as prestagdes ndo reclamadas, a contar da data em que

forem devidas.

Art. 101. O pagamento do beneficio sera efetuado diretamente ao beneficirio ou ao seu

representante legal, constituido junto ao PREV ROCHEDO.

§1°. O pagamento dos proventos de aposentadoria e pensdo sera creditado até o quinto dia util

do més subsequente ao devido.

§2°. O representante do beneficiario devera apresentar ao PREV ROCHEDO, anualmente, a
renovagdo do instrumento de procuragdo ou a certiddo judicial comprobatéria da permanéncia

da tutela ou curatela, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio.

§3°. O pensionista, seu tutor ou curador, firmara termo de responsabilidade, mediante o qual
se comprometera a comunicar a0 PREV ROCHEDO qualquer fato que determine a perda da

qualidade de dependente, sob pena das sangdes penais aplicaveis.

§4°. A importancia ndo recebida em vida pelo segurado aposentado podera ser paga aos seus
dependentes habilitados a pensdo, independentemente de inventirio ou arrolamento,

ressalvada a prescrigdo.

Art. 102. Os proventos de aposentadoria e pensdo ndo sofrerdo descontos além dos previstos
em lei ou por forga de decisdo judicial, salvo em virtude de indenizagdo ou restituicdo ao

PREV ROCHEDO observado o disposto no art. 104 desta Lei Complementar.

Art. 103. Mediante autorizagdo do beneficidrio, podera ser efetuado desconto em seu
provento em favor de entidade sindical, ou de terceiros, na forma estabelecida em

regulamento.

Art. 104. O valor dos proventos de aposentadoria e pensdo, recebidos em valor superior ao
devido, sera ressarcido mediante desconto em folha de pagamento, em parcelas mensais e
sucessivas, que ndo poderdo ser superior a dez por cento do valor mensal dos proventos do

segurado.

Art. 105. Nenhum beneficio previsto nesta Lei Complementar tera valor inferior a um saldrio

minimo, salvo em caso de rateio entre aqueles que a ele fizerem jus.

Art. 106. O beneficio concedido ao segurado ou ao dependente ndo podera ser objeto de
penhora, arresto ou seqiiestro sendo nula, de pleno direito, a sua venda, cessdo ou constitui¢do
de qualquer 6nus sobre ele, bem como a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa propria

para sua percepgao, ressalvado o disposto no art. 103 desta Lei Complementar.

Art. 107. Independe de caréncia a concessdo de beneficios previdenciarios pelo PREV
ROCHEDO, ressalvadas as aposentadorias previstas nos arts. 54 e 59, que observardo no que

couber, 0s prazos minimos previstos nesses artigos.

Art. 108. Nio sera permitido ao segurado antecipar o pagamento de contribuigdes para fim de

percepgdo de beneficios.

Art. 109. Ressalvado o disposto no artigo 59, a aposentadoria vigorara a partir da data da

publicagdo do respectivo ato.
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Paragrafo unico. Caso o ato de aposentadoria voluntaria ndo seja publicado no prazo de
sessenta dias, contados da data do protocolo de seu requerimento, ficara o servidor dispensado
de cumprir sua jornada de trabalho, sem prejuizo de continuar percebendo seus vencimentos

habituais.

Art. 110. Apos a concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensdo o processo sera

encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

Art. 111. O ato de concessao de beneficios que ndo seja aprovado pelo Tribunal de Contas,

seu processo serd imediatamente revisto e promovidas as medidas administrativas pertinentes.

Art. 112. Nenhum beneficio previdencidrio podera ser criado, majorado ou estendido sem a

correspondente fonte de custeio.

Art. 113. Salvo na hipétese de recolhimento indevido, ndo havera restituigdo de contribui¢des

pagas ao PREV ROCHEDO.

CAPITULO XV

DA REVISAO DE BENEFICIOS E DOS RECURSOS

Art. 114. E de dez anos o prazo decadencial para o beneficiario requerer a revisdo do ato de
concessdo e dos proventos iniciais de aposentadoria e pensdo, contados da datada publicagio
do ato e do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento do primeiro pagamento,

respectivamente, observado o disposto no art. 100 desta Lei Complementar.

Paragrafo tinico. Nos casos de re-fixagao de proventos decorrente de reajuste anual ou de
revisdo assegurada pela garantia de paridade, o prazo para o requerimento da revisdo ¢ de
cinco anos, contados do dia primeiro do més seguinte ao do recebimento do primeiro

pagamento correspondente.

Art. 115. Observado o disposto nos arts. 65 e 114, prescreve em cinco anos o direito as

prestagdes ndo reclamadas, a contar da data em que forem devidas.

Art. 116. O direito do PREV ROCHEDO anular os atos administrativos de que decorram
efeitos favoraveis para os beneficiarios decai em dez anos, contados da data em que foram

praticados, salva se comprovada ma-fé.

§1°. Considera-se exercicio do direito de anular qualquer medida de autoridade administrativa

que importe em impugnagao a validade do ato.

§2°. Aplica-se o prazo previsto no art. 114, na hipétese de restitui¢ao de proventos.

Art. 117. Compete ao PREV ROCHEDO analisar os pedidos de revisdo de beneficios.

Paragrafo tunico. No caso de revisdo de beneficio com apresentagdo de novos elementos,
extemporaneamente ao ato concessorio, os efeitos financeiros contar-se-ao a partir da data do

pedido de revisdo.

Art. 118. E assegurado aos beneficiarios o direito de insurgir contra decisdo denegatoria de

concessao ou revisdo de beneficios e outros pleitos, mediante:

I - pedido de reconsideragio, no prazo de até trinta dias, contados da data de publicagdo do

ato, observado o §3°. do art. 58 desta lei complementar;

1I - recurso ao Conselho Curador, no prazo de até trinta dias, contados da data de publicagdo

da decisdo indeferitoria do pedido de reconsideragéo.

§1°. O pedido de reconsideragao e o recurso ao conselho curador serdo recebidos com efeito

devolutivo e ndo poderdo ser renovados.

§2°. Nido ¢ considerado pedido de reconsideragdo ou recurso, mas de novo pedido de
beneficio ou novo pedido de revisdo, o que vier acompanhado de outros documentos, além

dos ja existentes no processo.

CAPITULO XVI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 119. O limite de despesas administrativas do PREV ROCHEDO previsto no art. 25 dessa
Lei, podera ser parcelado em até 12 (doze) parcelas iguais e sucessivas, dentro do mesmo
exercicio financeiro, com vencimento até o dia 15 de cada més, no caso de atraso sera
aplicado corre¢do monetaria pelo mesmo indice da poupanga, acrescidos de juros moratdrios

de 1% (um por cento) ao més.

Art. 120. Anualmente, em datas estabelecidas, o aposentado e o pensionista deverdo
comparecer a0 PREV ROCHEDQ para recadastramento, sob pena de, ndo o fazendo, ter o

pagamento de seus proventos suspensos enquanto nao houver o cumprimento de tal exigéncia.

Art. 121. Os 6rgaos da administra¢do direta, as autarquias, as fundagdes ptblicas e a Camara
Municipal encaminhardo mensalmente ao PREV ROCHEDO, ou disponibilizardo por meio
eletronico, relagdo nominal dos segurados, com as respectivas remuneragdes de contribuigdo e

valores de contribuigdo.
Art. 122, Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 123. Ficam revogadas as Leis Complementares n® 004/2004, n° 011/2007, n° 012/2010,
n° 016/2011, n® 019/2011, n°® 020/2011, n® 022/2012, n°® 023/2012, n° 024/2012, n°® 025/2013,

n° 030/2014 e demais disposigdes em contrario.

JOAO CORDEIRO
Prefeito Municipal

VISITE NOSSO SITE

www.rochedo.ms.gov.br
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ANO IV _N° 8

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015
RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

iario Oficial

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:22:35

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

) MUNICIPIO DE ROCHEDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 1° - Anexo 1)

RECEITAS PREVISAO AF'I,'Si\I_/IIZS/fE?A ‘ RECEITAS REAL'%ADA_S SALDO A REALIZAR
INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % (a-c)
@ ®) (bla) © (cfa)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 19.721.000,00 19.721.000,00 2.526.011,48 12,80 12.050.261,97 | 61,10 7.670.738,03
RECEITAS CORRENTES 19.569.000,00 19.569.000,00 2.526.011,48 12,90 11.833.088,76 | 60,46 7.735.911,24
RECEITA TRIBUTARIA 920.900,00 920.900,00 154.139,81 16,73 533.940,57 | 57,98 386.959,43
IMPOSTOS 876.900,00 876.900,00 151.727,35 17,30 504.951,77 | 57,58 371.948,23
IMPOSTO S/PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 170.000,00 170.000,00 0,00 0,00 2.841,45 1,67 167.158,55
DlRElTos"\;IQFE’A%E?n’:g\F/EIgTER VIVOS DE BENS IMOVEIS E DE 440.000,00 440.000,00 52.154,08 11,85 23427341 | 53,24 205.726,59
IMPOSTO S/ SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA 111.900,00 111.900,00 30.737,31 27,46 98.320,62 | 87,86 13.579,38
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 155.000,00 155.000,00 68.835,96 44,41 169.516,29 [ 109,36 -14.516,29
TAXAS 44.000,00 44.000,00 2.412,46 5,48 28.988,80 | 6588 15.011,20
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 770.000,00 770.000,00 154.802,18 20,10 570.306,94 | 74,06 199.693,06
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 570.000,00 570.000,00 111.824,54 19,61 405.970,18 | 71,22 164.029,82
Contribuigéo de Intervengéo no Dominio Econdmico — CIDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de lluminagéo Publica 200.000,00 200.000,00 42.977,64 21,48 164.336,76 | 82,16 35.663,24
RECEITA PATRIMONIAL 1.172.300,00 1.172.300,00 -123.001,58 | -10,49 701.043,59 | 59,80 471.256,41
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 1.172.300,00 1.172.300,00 -123.001,58 | -10,49 701.043,59 | 59,80 471.256,41
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o BENlaSESEgS&ESCONCESSOEs E PERMISSOES - DIREITO DE USO 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES - SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO VEGETAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO ANIMAL E DERIVADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS AGROPECUARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS INDUSTRIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 474.300,00 474.300,00 47.335,36 9,98 222.424,22 | 46,89 251.875,78
TRANSFERENCIAS CORRENTES 16.084.700,00 16.084.700,00 2.276.106,10 14,15 9.732.345,92 | 60,50 6.352.354,08
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 15.994.700,00 15.994.700,00 2.276.106,10 14,23 9.722.34534 | 60,78 6.272.354,66
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 90.000,00 90.000,00 0,00 0,00 10.000,58 [ 11,11 79.999,42
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 146.800,00 146.800,00 16.629,61 11,32 73.027,52 | 49,74 73.772,48
MULTAS E JUROS DE MORA 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 21.000,00 21.000,00 3.406,14 16,21 13.524,71 | 64,40 7.475,29
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 101.000,00 101.000,00 12.495,70 12,37 57.440,16 | 56,87 43.559,84
Am:;gfggSRgEgORRENTES DE APORTES PERIODICOS DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS 9.800,00 9.800,00 727,77 7,42 206265 [ 21,04 7.737,35
RECEITAS DE CAPITAL 152.000,00 152.000,00 0,00 0,00 217.173,21 | 142,87 -65.173,21
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Exercicio: 2015
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Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 1° - Anexo )

REGEITAS PREVISAO A?'EE\\L/IIZS?E?A . RECEITAS REALIZ'ADA.S SALDO A REALIZAR
INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % (a-c)
@ (b) (b/a) © (cla)
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 152.000,00 152.000,00 0,00 0,00 217.173,21 | 142,87 -65.173,21
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 -20.000,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 152.000,00 152.000,00 0,00 0,00 197.173,21 | 129,71 -45.173,21
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A A I On AT PROVENIENTE DE AUORTIZAGAO O
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 779.000,00 779.000,00 165.669,31 21,26 583.442,05 | 74,89 195.557,95
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (1 + II) 20.500.000,00 20.500.000,00 2.691.680,79 13,13 12.633.704,02 | 61,62 7.866.295,98
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (IIl + IV) 20.500.000,00 20.500.000,00 2.691.680,79 13,13 12.633.704,02 | 61,62 7.866.295,98
DEFICIT (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (VII) = (V + VI) 20.500.000,00 20.500.000,00 2.691.680,79 13,13 12.633.704,02 | 61,62 7.866.295,98
N D%Tégl\_o A?S;G(’z;igA DESPESAS EMP'ENH.ADAS SALDO DESPESAS LIQlUIDAADAS SALDO Despesas Pagas
@ No Bimestre Até o li!fl)rnestre (9)=(e-) No Bimestre Até o (Br:l;nestre (i)=(e-h) Até o Bimestre (j)

(DV'THS)PESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) 19.552.100,00 |20.046.600,00 | 2.215.569,43 [13.360.573,37 | 6.686.026,63 | 2.613.293,22 |11.115.108,43 | 8.931.491,57 2.564.297,06
DESPESAS CORRENTES 17.004.300,00 |17.257.500,00 | 2.211.290,43 [12.678.239,30 | 4.579.260,70 | 2.468.186,80 |10.622.278,00 | 6.635.222,00 2.419.190,64
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 9.517.250,00 | 9.113.050,00 | 1.264.087,75 | 5.785.151,49 | 3.327.898,51 | 1.371.513,07 | 5.617.499,04 | 3.495.550,96 1.460.472,06
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 7.486.050,00 | 8.144.450,00 | 947.202,68 | 6.893.087,81 | 1.251.362,19 | 1.096.673,73 | 5.004.778,96 | 3.139.671,04 958.718,58
DESPESAS DE CAPITAL 797.800,00 | 1.039.100,00 4.279,00 |  682.334,07 356.765,93 145.106,42 | 492.830,43 | 546.269,57 145.106,42
INVESTIMENTOS 517.800,00 |  784.100,00 4.279,00 |  430.334,07 353.765,93 101.950,32 | 325.848,04 | 458.251,96 101.950,32
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIiVIDA 280.000,00 |  255.000,00 0,00 | 252.000,00 3.000,00 43.156,10 166.982,39 88.017,61 43.156,10
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.750.000,00 | 1.750.000,00 0,00 0,00 | 1.750.000,00 0,00 0,00 | 1.750.000,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 947.900,00 |  963.400,00 170.187,20 |  602.955,65 |  360.444,35 170.187,20 | 602.955,65 |  360.444,35 160.714,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 20.500.000,00 21.010.000,00 | 2.385.756,63 |13.963.529,02 | 7.046.470,98 | 2.783.480,42 (11.718.064,08 | 9.291.935,92 2.725.011,06
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XII) = (X + X} 20.500.000,00 |21.010.000,00 | 2.385.756,63 |13.963.529,02 | 7.046.470,98 | 2.783.480,42 (11.718.064,08 | 9.291.935,92 2.725.011,06
SUPERAVIT (XIll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 915.639,94 0,00 0,00
TOTAL (XIV) = (XII + XIll) 20.500.000,00 21.010.000,00 | 2.385.756,63 |13.963.529,02 | 7.046.470,98 | 2.783.480,42 (12.633.704,02 | 8.376.295,98 2.725.011,06
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Exercicio: 2015
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Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

) MUNIC{PIO DE ROCHEDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAQ ORCAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 1° - Anexo |)

X PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIS) PTl\ﬁ\é:/S\ﬁo ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO(Q ?CE)ALIZAR
@ ® (/a) © (c/a)
RECEITAS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (I1) 779.000,00 779.000,00 165.669,31 21,26 583.442,05 74,89 195.557,95
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 779.000,00 779.000,00 165.669,31 21,26 583.442,05 74,89 195.557,95
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 779.000,00 779.000,00 165.669,31 21,26 583.442,05 74,89 195.557,95
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 779.000,00 779.000,00 165.669,31 21,26 583.442,05 74,89 195.557,95
Contribuigéo de Intervengao no Dominio Econémico — CIDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigdo de lluminagao Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bE BENRSESEIBTSCD(I)ESCONCESSOES E PERMISSOES - DIREITO DE USO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES - SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO VEGETAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO ANIMAL E DERIVADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS AGROPECUARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE CONSTRUCAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS INDUSTRIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA DiVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AmAR;EEggSRIﬁ"EgORRENTES DE APORTES PERIODICOS DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGCOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGCOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANO IV _N° 85

Orgao de divulgacao oficial do municipio

Terca-feira, 22 de setembro de 2015

RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

Quality Sistemas

Exercicio: 2015

31/08/2015 - 09:22:35

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

) MUNICIPIO DE ROCHEDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAQ ORGAMENTARIA
BALANGO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO | (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 1° - Anexo I)

X PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIS) PIIQI\!IEI\CIZII/S-\)EO ATUALIZADA No Bimestre % Até o Bimestre % SALDO(’; ?CE)ALIZAR
@ ®) (bla) © (c/2)
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
eSS, 28 DA AR PROVENENTE D AMORTZAGAD O
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DesPESAS D&Tléﬁio A?S;G(Z:ﬁgA DESPESAS EMP'ENH.ADAS SALDO DESPESAS LIQ%JIDA.DAS sALDO Despesas Pagas
@ @ No Bimestre Até o Bimestre (9)=(e-f) No Bimestre Até o 2:?165"6 (i)=(e-h) Até o Bimestre (j)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 947.900,00 963.400,00 170.187,20 602.955,65 360.444,35 170.187,20 602.955,65 |  360.444,35 160.714,00
DESPESAS CORRENTES 947.900,00 963.400,00 170.187,20 602.955,65 360.444,35 170.187,20 602.955,65 |  360.444,35 160.714,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 947.900,00 963.400,00 170.187,20 602.955,65 360.444,35 170.187,20 602.955,65 |  360.444,35 160.714,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS CONTADOR CRC/MS 011216/0-2
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iario Oficial

Rochedo - MS

ANO IV _N° 8

Orgao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Terca-feira, 22 de setembro de 2015
RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2015
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 31/08/2015 - 09:23:50

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT
] MUNICIPIO DE ROCHEDO ;
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 4.° BIMESTRE

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

B DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO / SUBFUNGAO Dﬂéfiﬁo A?S}ISEQSA No B o % SALDO ! Até o Bimestre | % SALDO
(@ o Bimestre [ Até o Bimestre | b) (c)=(a-b) No Bimestre @ (diotal d) (e)=(a-d)
DESPESAS EXCETO INTRA-ORGAMENTARI) 19.552.100,00 | 20.046.600,00 | 2.215.569,43 | 13.360.573,37 | 95,68 | 6.686.026,63 | 2.613.29322 [ 11.115.10843 [ 94,85 | 8.931.491,57
Legislativa 875.000,00 901.940,24 0,00 555.219,62 [ 3,98 346.720,62 0,00 555.219,62 4,74 346.720,62
Agéo Legislativa 875.000,00 901.940,24 0,00 555.219.62 [ 3,98 346.720,62 0,00 555.219,62 4,74 346.720,62
Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Essencial & Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo 3.965.750,00 | 3.916.309,76 462.180,91 [ 3.259.369,00 | 23,34 656.940,76 646.324,38 | 2.685.478,81 [ 22,92 | 1.230.830,95
Administragdo Geral 3.965.750,00 | 3.916.309,76 462.180,91 | 3.259.369,00 | 23,34 656.940,76 646.324,38 | 268547881 [ 22,92 | 1.230.830,95
Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguranga Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 1.154.000,00 |  1.134.000,00 139.969,91 532.452,36 [ 3,81 601.547,64 145.316,09 482.626,05 4,12 651.373,95
Assisténcia ao Idoso 37.500,00 37.500,00 86,24 16.891,74 | 0,12 20.608,26 2.884,62 8.056,21 0,07 29.443,79
Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 82.700,00 62.700,00 2.478,16 17.53549 | 0,13 45.164,51 3.279,62 14.888,62 0,13 47.811,38
Assisténcia Comunitaria 1.033.800,00 | 1.033.800,00 137.405,51 498.025,13 [ 3,57 535.774,87 139.151,85 459.681,22 3,92 574.118,78
Previdéncia Social 629.000,00 629.000,00 4.671,29 547.646,10 [ 3,92 81.353,90 114.708,83 399.552,45 3,41 229.447,55
Previdéncia do Regime Estatutario 629.000,00 629.000,00 4.671,29 547.646,10 [ 3,92 81.353,90 114.708,83 399.552,45 3,41 229.447,55
Saude 5.123.950,00 | 4.933.950,00 742.279,83 | 3.258.446,89 | 23,34 | 1.675.503,11 758.498,59 | 2.718.095,95 | 2320 [ 2.215.854,05
Administragdo Geral 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00 [ 0,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 4.500,00
Atengéo Basica 4.551.900,00 |  4.361.900,00 698.798,08 | 2.884.971,46 | 20,66 | 1.476.928,54 685.702,79 [ 2.411.367,05 [ 20,58 | 1.950.532,95
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 207.500,00 207.500,00 718,25 182.561,59 | 1,31 24.948,41 25.085,80 115.805,06 0,99 91.694,94
Vigilancia Sanitaria 223.050,00 223.050,00 33.925,73 141.542,69 | 1,01 81.507,31 33.925,73 141.542,69 1,21 81.507,31
Vigilancia Epidemiologica 137.000,00 137.000,00 10.274,27 49.381,15 [ 0,35 87.618,85 13.784,27 49.381,15 0,42 87.618,85
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo 4.315.800,00 |  4.588.800,00 652.620,93 | 3.233.484,74 | 23,16 | 1.355.315,26 655.486,06 [ 2.783.813.99 [ 23,76 | 1.804.986,01
Alimentagéo e Nutrigio 210.000,00 248.000,00 2.240,23 230.235,19 [ 1,65 17.764,81 48.677,92 187.136,18 1,60 60.863,82
Ensino Fundamental 3.382.100,00 |  3.549.600,00 582.675,21 | 2.470.251,16 | 17,69 | 1.079.348,84 503.856,46 | 2.162.765,31 18,46 | 1.386.834,69
Ensino Superior 150.000,00 180.000,00 0,00 180.000,00 | 1,29 0,00 27.000,00 99.000,00 0,84 81.000,00
Educagao Infantil 570.600,00 608.100,00 67.705,49 352.998,39 [ 2,53 255.101,61 75.951,68 334.912,50 2,86 273.187,50
Educagéo Especial 3.100,00 3.100,00 0,00 0,00 [ 0,00 3.100,00 0,00 0,00 0,00 3.100,00
Cultura 233.000,00 181.000,00 0,00 176.952,00 | 1,27 4.048,00 3.400,00 170.152,00 1,45 10.848,00
Difus&o Cultural 233.000,00 181.000,00 0,00 176.952,00 | 1,27 4.048,00 3.400,00 170.152,00 1,45 10.848,00
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbanismo 47.600,00 39.600,00 0,00 0,00 [ 0,00 39.600,00 0,00 0,00 0,00 39.600,00
Infra-Estrutura Urbana 37.500,00 37.500,00 0,00 0,00 [ 0,00 37.500,00 0,00 0,00 0,00 37.500,00
Servigos Urbanos 10.100,00 2.100,00 0,00 0,00 [ 0,00 2.100,00 0,00 0,00 0,00 2.100,00
Habitagao 131.000,00 131.000,00 0,00 102.28572 | 0,73 28.714,28 0,00 102.285,72 0,87 28.714,28
Habitagdo Rural 131.000,00 131.000,00 0,00 102.28572 | 0,73 28.714,28 0,00 102.285,72 0,87 28.714,28
Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestao Ambiental 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 [ 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Recuperagao de Areas Degradadas 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 [ 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 [ 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Extenséo Rural 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 [ 0,00 11.000,00 0,00 0,00 0,00 11.000,00
Organizagéo Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comércio e Servigos 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00 [ 0,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00
Turismo 28.500,00 28.500,00 0,00 0,00 [ 0,00 28.500,00 0,00 0,00 0,00 28.500,00
Comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 200.000,00 300.000,00 29.670,50 225.871,60 [ 1,62 74.128,40 58.154,30 175.211,60 1,50 124.788,40
Conservagao de Energia 200.000,00 300.000,00 29.670,50 225.871,60 [ 1,62 74.128,40 58.154,30 175.211,60 1,50 124.788,40
Transporte 750.000,00 [ 1.030.000,00 183.319,06 | 1.022.207,86 | 7,32 7.792,14 121.744,17 775.411,67 6,62 254.588,33
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iario Oficial

Rochedo - MS

ANO IV _N° 8

Orgao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Terca-feira, 22 de setembro de 2015
RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2015
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 31/08/2015 - 09:23:50

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT
] MUNICIPIO DE ROCHEDO ’
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO/SUBFUNGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 4.° BIMESTRE

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO / SUBFUNGAO D%Té‘l(f_\ﬁo A?S:G(Z;:g/\ No Bil - % SZLD_O _ Até o Bimestre % SA=LD_O
(@ o Bimestre | Até o Bimestre | b) (c)=(a-b) No Bimestre @ (ditotal d) (e)=(a-d)

Transporte Rodoviario 750.000,00 1.030.000,00 183.319,06 1.022.207,86 7,32 7.792,14 121.744,17 775.411,67 6,62 254.588,33
Desporto e Lazer 45.500,00 205.500,00 857,00 194.637,48 1,39 10.862,52 66.504,70 100.278,18 0,86 105.221,82
Administragédo Geral 43.500,00 53.500,00 857,00 49.218,18 0,35 4.281,82 3.342,48 37.115,96 0,32 16.384,04
Desporto Comunitario 2.000,00 152.000,00 0,00 145.419,30 1,04 6.580,70 63.162,22 63.162,22 0,54 88.837,78
Encargos Especiais 281.000,00 255.000,00 0,00 252.000,00 1,80 3.000,00 43.156,10 166.982,39 1,42 88.017,61
Servigo da Divida Interna 281.000,00 255.000,00 0,00 252.000,00 1,80 3.000,00 43.156,10 166.982,39 1,42 88.017,61
Reserva Legal do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 1.750.000,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 1.750.000,00
Reserva de Contingéncia 1.750.000,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 1.750.000,00 0,00 0,00 0,00 1.750.000,00
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS 947.900,00 963.400,00 170.187,20 602.955,65 4,32 360.444,35 170.187,20 602.955,65 5,15 360.444,35
Legislativa 25.000,00 25.000,00 0,00 16.000,00 0,11 9.000,00 0,00 16.000,00 0,14 9.000,00
Acéo Legislativa 25.000,00 25.000,00 0,00 16.000,00 0,11 9.000,00 0,00 16.000,00 0,14 9.000,00
Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Essencial a Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragdo 155.000,00 155.000,00 33.629,03 102.602,77 0,73 52.397,23 33.629,03 102.602,77 0,88 52.397,23
Administragédo Geral 155.000,00 155.000,00 33.629,03 102.602,77 0,73 52.397,23 33.629,03 102.602,77 0,88 52.397,23
Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Segurancga Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagdes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 61.500,00 61.500,00 11.856,36 37.338,45 0,27 24.161,55 11.856,36 37.338,45 0,32 24.161,55
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Assisténcia Comunitaria 61.400,00 61.400,00 11.856,36 37.338,45 0,27 24.061,55 11.856,36 37.338,45 0,32 24.061,55
Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude 268.000,00 268.000,00 50.818,64 177.881,26 1,27 90.118,74 50.818,64 177.881,26 1,52 90.118,74
Atencéo Basica 217.000,00 217.000,00 43.309,78 149.715,75 1,07 67.284,25 43.309,78 149.715,75 1,28 67.284,25
igilancia Sanitaria 40.000,00 40.000,00 5.914,64 21.788,63 0,16 18.211,37 5.914,64 21.788,63 0,19 18.211,37
Vigilancia Epidemiolégica 11.000,00 11.000,00 1.594,22 6.376,88 0,05 4.623,12 1.594,22 6.376,88 0,05 4.623,12
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagéo 438.400,00 453.900,00 73.883,17 269.133,17 1,93 184.766,83 73.883,17 269.133,17 2,30 184.766,83
Ensino Fundamental 360.000,00 360.000,00 60.184,65 223.119,87 1,60 136.880,13 60.184,65 223.119,87 1,90 136.880,13
Educacéo Infantil 78.300,00 93.800,00 13.698,52 46.013,30 0,33 47.786,70 13.698,52 46.013,30 0,39 47.786,70
Educacéo Especial 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Organizag&o Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva Legal do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ANO TV N° 850
Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015

RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

:Diario Oficial

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:23:50

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

. MUNIC{PIO DE ROCHEDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO

JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / 4.° BIMESTRE

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
< DOTAGAO
FUNGAO / SUBFUNGAO DS“T@&ALO ATUALIZADA No Bimestre | Até o Bimestre % (i)l:[:’g) No Bimestre | Até 0 Bimestre % (:;A:IZEE)
(@) btotal b) (d) (d/total d)
TOTAL (1) = (1 + 1) 20.500.000,00 | 21.010.000,00 2.385.756,63 13.963.529,02 | 100,00 7.046.470,98 2.783.480,42 | 11.718.064,08 100,00 9.291.935,92

Fonte:
* Representa uma dotagao global sem destinagao especifica a determinado 6rgéao, unidade orgcamentaria, programa ou categoria econémica, cujos recursos serao utilizados para a abertura de
créditos adicionais, ndo sendo portanto uma fungao. E apresentada neste demonstrativo por constar no orgamento.

JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA

PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS CONTADOR CRC/MS 011216/0-2
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ANO IV _N° 8

Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015

RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

iario Oficial

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:24:42

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICiPIO DE ROCHEDO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO

Lei 9.394/96 Art. 72 - Anexo 8 R$ 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput. do art. 212 da Constituigdo) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)*100
1 - RECEITA DE IMPOSTOS 992.900,00 992.900,00 557.976,54 56,20
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 281.000,00 281.000,00 55.866,22 19,88
1.1.1 - Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 170.000,00 170.000,00 2.841,45 1,67
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 100.000,00 100.000,00 53.024,77 53,02
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
1.1.5 - (-) Dedugbes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 442.000,00 442.000,00 234.273,41 53,00
1.2.1 - Imposto Sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 440.000,00 440.000,00 234.273,41 53,24
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.2.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ISS 114.900,00 114.900,00 98.320,62 85,57
1.3.1 - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 111.900,00 111.900,00 98.320,62 87,86
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.3.5 - (-) Dedugoes da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - IRRF 155.000,00 155.000,00 169.516,29 109,37
1.4.1 - Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 155.000,00 155.000,00 169.516,29 109,37
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 - (-) Dedugdes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 - Receita Resultante do Imposto Territorial Rural = ITR (CF, art. 153 §4°, inciso Ill) 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.1-1TR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 12.670.000,00 12.670.000,00 8.282.970,87 65,37
2.1 - Cota-Parte FPM 7.500.000,00 7.500.000,00 4.953.829,24 65,37
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 7.500.000,00 7.500.000,00 4.953.829,24 66,05
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 4.500.000,00 4.500.000,00 3.086.320,39 68,58
3 - ICMS - Desoneragéo - L.C.n 87/1996 20.000,00 20.000,00 10.637,44 53,19
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagédo 40.000,00 40.000,00 28.041,06 70,10
2.5 - Cota-Parte ITR 360.000,00 360.000,00 48.260,28 13,41
2.6 - Cota-Parte IPVA 250.000,00 250.000,00 155.882,46 62,35
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 13.662.900,00 13.662.900,00 8.840.947,41 64,71
Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestédo Publica. Pagina 1 de 4

20/25



ANO IV _N° 8

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015
RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

iario Oficial

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:24:42

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICiPIO DE ROCHEDO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA A& 0 Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)*100
té’:‘;icoElTA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO 0,00 0,00 0,00 0,00
5 - RECEITA DE TRANSFRERENCIAS DO FNDE 191.000,00 191.000,00 149.530,66 78,29
5.1 - Transferéncias do Salario Educagao 120.000,00 120.000,00 100.345,71 83,62
5.2 - Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na Escola — PDDE 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
PNAE5.3 - Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alimentagédo Escolar — 60.000,00 60.000,00 26.868,00 44,78
Escmsa.:t_- ;rszfrfgréncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
5.5 - Outras Transferéncias do FNDE 1.000,00 1.000,00 22.316,95 2.231,70
5.6 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 160.000,00 160.000,00 170.000,58 106,25
6.1 - Transferéncias de Convénios 160.000,00 160.000,00 170.000,58 106,25
6.2 - Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
7 - RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6 + 7 + 8) 351.000,00 351.000,00 319.531,24 91,03
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA A6 0 Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/2)*100
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 2.534.000,00 2.534.000,00 1.656.594,18 65,37
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB (20% de 2.1.1) 1.500.000,00 1.500.000,00 990.765,85 66,05
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB (20% de 2.2) 900.000,00 900.000,00 617.264,08 68,58
10.3 - ICMS - Desoneragéo Destinada ao FUNDEB (20% de 2.3) 4.000,00 4.000,00 2.127,49 53,19
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagéo Destinada ao FUNDEB (20% de 2.4) 8.000,00 8.000,00 5.608,21 70,10
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB (20% de (1.5 + 2.5)) 72.000,00 72.000,00 9.652,06 13,41
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB (20% de 2.6) 50.000,00 50.000,00 31.176,49 62,35
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.578.000,00 2.578.000,00 1.515.561,64 58,79
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2.558.000,00 2.558.000,00 1.503.800,99 58,79
11.2 - Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Receita de Aplicagéo Financeira dos Recursos do FUNDEB 20.000,00 20.000,00 11.760,65 58,80
12- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) 24.000,00 24.000,00 -152.793,19 -636,64
RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA DO FUNDEB Valor
[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) MAIOR 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 0,00
[SE RESULTADO LiQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) MENOR 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB -1562.793,19

B DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO — o
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)*100 (9) (h)=(g/d)*100
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 2.090.400,00 2.034.400,00 1.176.888,62 57,85 1.176.888,62 57,85
13.1 - Com Educagéo Infantil 336.400,00 344.400,00 188.660,13 54,78 188.660,13 54,78
13.2 - Com Educagéo Fundamental 1.754.000,00 1.690.000,00 988.228,49 58,48 988.228,49 58,48
14 - OUTRAS DESPESAS 487.600,00 543.600,00 305.864,39 56,27 305.864,39 56,27
14.1 - Com Educagao Infantil 105.600,00 163.600,00 84.368,96 51,57 84.368,96 51,57
14.2 - Com Educagéo Fundamental 382.000,00 380.000,00 221.495,43 58,29 221.495,43 58,29
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 2.578.000,00 2.578.000,00 1.482.753,01 57,52 1.482.753,01 57,52
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB Valor

16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 — FUNDEB 60% 0,00
16.2 — FUNDEB 40% 0,00
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
17.1 — FUNDEB 60% 0,00
17.2 — FUNDEB 40% 0,00
18- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) 0,00
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Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

ANO IV N° 8
Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS
Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:24:42

MUNICiPIO DE ROCHEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO

INDICADORES DO FUNDEB Valor
19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 - 18) 1.482.753,01
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragdo do Magistério ***1 (13 - (16.1 + 17.1)) / (11) x 100) % 77,65
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remuneragéo do Magistério (14 - (16.2 + 17.2)) / (11) x 100) % 20,18
19.3 - Maximo de 5% nao Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2)) % 2,16
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE Valor
20- RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM EXERCICIO ANTERIOR QUE NAO FORAM UTILIZADOS 123.227,55
21- DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE EXERCICIO 2 123.227,55
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO PREVISAO PREVISAO M RECEITASIREACIZADAS
ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)*100
22 - IMPOSTOS E TRANSTERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% DE 3) 3.415.725,00 3.415.725,00 2.210.236,85 64,71
. - - DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO DOTAGCAO R N o o
ENSINO INICIAL PAINRUERRE, || A @ Eliesin £ Até 0 Bimestre %
(d) (e) ()=(e/d)*100 @ (h)=(g/d)*100
23- EDUCAGAO INFANTIL 637.100,00 690.100,00 399.011,69 57,82 380.925,80 55,20
23.1 - Creche 169.900,00 198.400,00 102.821,24 51,83 102.821,24 51,83
23.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 148.900,00 197.400,00 102.821,24 52,09 102.821,24 52,09
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 21.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2 - Pré-escola 467.200,00 491.700,00 296.190,45 60,24 278.104,56 56,56
23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 293.100,00 310.600,00 170.207,85 54,80 170.207,85 54,80
23.2.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 174.100,00 181.100,00 125.982,60 69,57 107.896,71 59,58
24- ENSINO FUNDAMENTAL 3.727.100,00 3.894.600,00 2.693.371,03 69,16 2.385.885,18 61,26
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 2.136.000,00 2.070.000,00 1.209.723,92 58,44 1.209.723,92 58,44
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.591.100,00 1.824.600,00 1.483.647,11 81,31 1.176.161,26 64,46
25 - ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 - ENSINO SUPERIOR 150.000,00 180.000,00 180.000,00 100,00 99.000,00 55,00
27 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 - OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fgz'BT)OTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (23 + 24 + 25+ 26+ 27| 4 514 500,00 4.764.700,00 3.272.382,72 68,68 2.865.810,98 60,15
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor
30- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) -152.793,19
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 11.760,65
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO4 0,00
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS 0.00
AO ENSINO = (46 g) ’
37- TOTAL DAS DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) -141.032,54
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) - (37)) 2.907.843,52
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % 32,89
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO - n
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL AR || A eElliesio 4 Até 0 Bimestre i
(d) (e) (f)=(e/d)*100 & (h)=(g/d)*100
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS
RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGCAO SOCIAL DO
SALARIO-EDUCACAO 191.000,00 191.000,00 73.435,10 38,45 63.877,07 33,44
42 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gﬁz)—llz:),\lf;onSAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO 373.200,00 551.200,00 446.721,59 81,05 353.469,62 64,13
44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS
PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) 564.200,00 742.200,00 520.156,69 70,08 417.346,69 56,23
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 5.078.400,00 5.506.900,00 3.792.539,41 68,87 3.283.157,67 59,62
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ANO IV _N° 85 Rochedo - MS
Orgao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n® 609/2010

Terca-feira, 22 de setembro de 2015
RELATORIO RESMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL Quality Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO Exercicio: 2015
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS 31/08/2015 - 09:24:42

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIiPIO DE ROCHEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE REC. DE IMP. VINCULADO AO ENSINO Saldo Até o Bimestre Cancelado em 2015 (j)

46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 145.434,00 0,00
46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 145.434,00 0,00

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEB Valor Fundeb

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE -EXERCICIO ANTERIOR 123.227,55

48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 1.503.800,99

49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 1.510.748,56

49.1 Orgamento do Exercicio 1.138.618,05
49.2 Restos a Pagar 372.130,51

50- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 11.760,65

51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 128.040,63

FONTE:

1-Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2-Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagéo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderao ser
utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.

3-Caput do art. 212 da CF/1988

4-Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagdo deveréo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.
5-Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagéo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS CONTADOR CRC/MS 011216/0-2
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ANO IV_N° 85 Rochedo - MS

Orgao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Terca-feira, 22 de setembro de 2015

EXECUG

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO

RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:25:53

MUNICIPIO DE ROCHEDO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JULHO A AGOSTO
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVIGOS i c .
PUBLICOS DE SAUDE Previsdo Inicial Previsdo @ 'Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 992.900,00 992.900,00 562.391,93 56,64
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 170.000,00 170.000,00 2.841,45 1,67
Imposto sobre Transmisséo de Bens Intervivos - ITBI 440.000,00 440.000,00 234.273,41 53,24
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS 111.900,00 111.900,00 98.320,62 87,86
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 155.000,00 155.000,00 169.516,29 109,37
Imposto Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00
Divida Ativa dos Impostos 101.000,00 101.000,00 57.440,16 56,87
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1)) 12.670.000,00 12.670.000,00 8.282.970,87 65,37
Cota-Parte do FPM 7.500.000,00 7.500.000,00 4.953.829,24 66,05
Cota-Parte do ITR 360.000,00 360.000,00 48.260,28 13,41
Cota-Parte do IPVA 250.000,00 250.000,00 155.882,46 62,35
Cota-Parte do ICMS 4.500.000,00 4.500.000,00 3.086.320,39 68,58
Cota-Parte IPI-Exportagéo 40.000,00 40.000,00 28.041,06 70,10
Compensagdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais 20.000,00 20.000,00 10.637,44 53,19
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) 20.000,00 20.000,00 10.637,44 53,19
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
='rlo;rﬁL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (IIl) 13.662.900,00 13.662.900,00 8.845.362,80 64.74
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE Previsao Inicial Previsao (c) Até o Bimestre (d) % (d/c) x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 1.585.700,00 1.585.700,00 652.421,97 41,14
Provenientes da Unido 1.091.700,00 1.091.700,00 493.014,63 45,16
Provenientes dos Estados 494.000,00 494.000,00 159.407,34 32,27
Provenientes de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 70.000,00 70.000,00 18.605,87 26,58
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 1.655.700,00 1.655.700,00 671.027,84 40,53
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO

RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:25:53

) MUNICIPIO DE ROCHEDO )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA )
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO A AGOSTO

DESPESAS COM SAUDE (POR GRUPO DE NATUREZA DA Dotagio Inicial Dotagao i D D Li
DESPESA) (e) Até o Bimestre (f) % (f/ e) x 100 Até o Bimestre (g) % (g / e) x 100
DESPESAS CORRENTES 5.343.450,00 5.148.650,00 3.427.419,15 67,00 2.887.068,21 56,00
Pessoal e Encargos Sociais 3.769.750,00 3.400.750,00 1.990.677,06 59,00 1.990.677,06 59,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.573.700,00 1.747.900,00 1.436.742,09 82,00 896.391,15 51,00
DESPESAS DE CAPITAL 48.500,00 53.300,00 8.909,00 17,00 8.909,00 17,00
Investimentos 48.500,00 53.300,00 8.909,00 17,00 8.909,00 17,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV) 5.391.950,00 5.201.950,00 3.436.328,15 66,00 2.895.977,21 56,00
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE Dotaco Inicial Dotacio D Despesas Li
APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO G ¢ Até o Bimestre (h) % (h / IVf) x 100 Até o Bimestre (i) % (i / IVg) x 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE|
ACESSO UNIVERSAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 1.633.700,00 1.084.500,00 654.000,69 19,03 519.224,63 17,92
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 1.633.700,00 1.084.500,00 654.000,69 19,03 519.224,63 17,92
Recursos de Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS AGOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA ***1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA A
RESTOS A PAGAR CANCELADOS ***2 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO
PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES ***3
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 1.633.700,00 1.084.500,00 654.000,69 19,03 519.224,63 17,92
TS DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) 3.758.250,00 4.117.450,00 2.782.327.46 80,96 2.376.752,58 82,07
% DE APLICAGAO NA SAUDE Valor
PERCENTUAL DE APLICACAO EM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAEDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII%) = 26.87
[VIi - (15 x 111b)/100] - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% ***4 e ***5 i
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Orgao de divulgacao oficial do municipio
Terca-feira, 22 de setembro de 2015

Rochedo - MS
Criado pela Lei n°® 609/2010

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:25:53

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORQAMENTARIA' .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JULHO A AGOSTO
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL Valor
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VIl - 15)/100 x llIb] 1.049.948,16
PARCELA
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM CANCELADOS /
DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS PRESCRITOS PAGOS APAGAR CONS:?I;FT‘;DA NO
Inscritos em 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2014 230.930,63 27,84 230.902,79 0,00 0,00
Inscritos em 2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inscritos em Exercicios Anteriores ao Referéncia - Somatério (2014 2013 2012 2011) 230.930,63 27,84 230.902,79 0,00 0,00
TOTAL 230.930,63 27,84 230.902,79 0,00 0,00
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE RESTOS A PSGAR ‘Mf"wu PRESCRITOS
APLICAGAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 1° E 2° Saldo Inicial espﬁ‘;”fe'fe:r;‘ii:‘;if"erc' Saldo Final (N&o Aplicado)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2015 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2013 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2012 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2011 0,00 0,00 0,00
Total (Vi) 0,00 0,00 0,00
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO RECURSOS VINCULADOS A DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO
PERCENTUAL M[NIMO Desp. custeadas no exerc.
NAO APLICADA EM AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES - Saldo Inicial de Saldo Final (Ndo Aplicado)
ARTIGOS 25 E 26 referéncia (k)
Diferenca de limite ndo cumprido em 2014 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite nao cumprido em 2013 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2012 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2011 0,00 0,00 0,00
Diferenga de limite ndo cumprido em 2010 0,00 0,00 0,00
Total (1X) 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROCHEDO
RUA: JOAQUIM MURTINHO, 203, CENTRO, ROCHEDO/MS

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
31/08/2015 - 09:25:53

Entidades Selecionadas: PREF / FUNDEB / FMIC / FMS / RPPS / FMIS / FMAS / CAMARA / FMHIS / FMCA / FMT

MUNICIPIO DE ROCHEDO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA .
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO A AGOSTO

D. D.
DESPESAS COM SAUDE (POR SUBFUNGAO) Dotagao Inicial Dotagao
( GAO) < < Até o Bimestre (I) % (1/ Total ) x 100 | Até o Bimestre (m) | % (m/Total m) x 100
Atencéo Basica 4.768.900,00 4.578.900,00 3.034.687,21 88,31 2.561.082,80 88,43
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 207.500,00 207.500,00 182.551,59 5,31 115.805,06 3,99
Suporte Profilatico e Terapéutico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Sanitaria 263.050,00 263.050,00 163.331,32 4,75 163.331,32 5,63
Vigilancia Epidemiolégica 148.000,00 148.000,00 55.758,03 1,62 55.758,03 1,92
Alimentag&o e Nutricdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungdes 4.500,00 4.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 5.391.950,00 5.201.950,00 3.436.328,15 100,00 2.895.977,21 100,00
*=1.Essa linha apresentara valor somente no Relatério 300 4 ria do Gtimo bimestre do
*=2.0 valor apresentado na intercess3o com a coluna “h” ou com a coluna ~h+i"(Gitimo bime stre) devera ser o mesmo apresentado no “total j~.
*=3-0 valor apresentado na intercess3o com a coluna “h” ou com a coluna ~h+i"(Gitimo bime stre) devera ser o mesmo apresentado no “total k™.
*=4.|_imite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
*=5.Durante o exercicio es se valor servira para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012.
JOAO CORDEIRO VALDIR ALVES RODRIGUES AMARILDO PEREIRA DA SILVA
PREFEITO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS CONTADOR CRC/MS 011216/0-2
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