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Oraao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Quarta-feira, 29 de maio de 2013

El

Lei Complementar n° 026/2013 Rochedo/MS, 20 de maio de 2013

ANEXO | - QUADRO PERMANENTE
“Dispde sobre alteragées dos Anexos I, V e VI, bem Simbolo, cargo, carga horaria, atribuigao, requisito e quantidade
como o acréscimo do Anexo VIII, todos, da Lei
Complementar n® 14, de 23 de dezembro de 2010, que GRUPO: ATIVIDADES FINALISTICAS
dispoe sobre o Plano de Cargos, Carreiras e )
Remuneragdo do Poder Executivo Municipal de CARREIRA: EDUCAGAO

Rochedo — MS e di outras providéncias.” Fariopar 02 eabaragEo da Froposs
Pedagdgica da Unidade Escolar; elaborar e
executar a programago referente & regéncia
de classe e alividades afins; executar
atividades de exame final de alunos nos

O Prefeito Mu al de Rochedo/MS, no uso de suas atribuigdes legais FAZ perfodos previstos no calendério escolar;
A o ; participar  das reunides pedagdgicas e | Licenciatura  plena
SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga, na Professor das series | 20 participar  das  atividades  educativas | com habilitagéo para | 24 | 1.050,00
conformidade com o disposto no inciso VI, do art. 66, da Lei Organica do Municipio de ENS1 |iniciais promovidas pela comunidade escolar; |0 magistério nas

Rochedo/MS, a seguinte Lei: executar e manter atualizados os registros | séries iniciais.
> : relativos as suas atividades e fornecer
informagdes conforme norma- estabelecida;

o scentz _ _ da ; participar da escolha de livos; acatar as
Art. 1°. Acreslcentfi no Anexo I QUADRO~ PERMANENTE da Lei brientagoes dos. superiores o tratar. com
Complementar n. 014, de 13 de janeiro de 2010 - Carreira Educagdo — Simbolo ENS 1 - Cargo respeito e urbanidade os colegas e os
- e X . . usudrios dos servigos educacionais; zelar
Professor das Séries Inicias, mais 4 (quatro) vagas, totalizando 24 (vinte e quatro) vagas. olo Uso ade uado‘%"o material do coneamo
e permanente, conservando o que for
Art. 2°. Acrescenta, no Anexo VI - CARGOS COMISSIONADOS, da Lei confiado a sua guarda e uso; analisar,

. . f . com o
Corynplemenlar n. 014, de 13 de]anelro_ de 20!0 — Simbolo CC 2 - Cargo Dl_relor de Departamento ‘s ementas currculares dos alunos, a fim de
e Simbolo CC4 - Coordenador Setorial, mais 3 (vagas) vagas cada, totalizando 12 (doze) e 11 definir as adaptagdes necessarias e o
(onze) vagas respectivamente. aproveitamento de estudos quando for o

caso; ser pontual a entrega de didrios e
documentos a secretaria da unidade escolar;

Paragrafo Unico. Renomeia os Simbolos do Anexo VI - CARGOS utilizar metodologia de ensino adequada e
COMISSIONADOS, da Lei Complementar n. 014, de 13 de janeiro de 2010, para CC 4 — compativel com os objetos da unidade
Coordenador Setorial e CC5 — Assessor II, respectivamente. escolar,  fomecer ~ a0 coordenador

pedagdgico o plano de aula.

Art. 3°. O Anexo V — SECRETARIAS/ATRIBUICOES, da Lei Complementar
n. 014, de 13 de janeiro de 2010, passa a vigorar com nova redagdo, parte integrante da presente

Lei.
Art. 4°. Acrescenta 0 Anexo VIII - ORGANOGRAMA, da Lei Complementar PRETETTORA MUNLCIOAL DEROCHEDD
n. 014, de 13 de janeiro de 2010, parte integrante da presente Lei. i e b oo Rechedohe

Fone: (6

132 Fax (6713269-1648 - i adm pmrochedodhotiilcom

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario, especialmente as constantes nos Anexos I, V e VI, todos, da Lei
Complementar n. 014, de 13 de janeiro de 2010.

ANEXO V - SECRETARIAS / ATRIBUIGOES

Carga L -

Cargo hor;gn'a Atribuicées Quant. | Salario

~ 3 Orgdn de administragio de pessoal, cargos, fungdes, empregos, |

JOAO CORDEIRO e m s ¢ senigo s e enlu.hde; da

ECRETARIA iministraga ci pete a ela gerir, coordenar, controlar ¢

PREFEITO MUNICIPAL S e s 0 el b s gl e &

-IPALDE 4o | aplicivel aos segmentos relacionados

ADMINISTRACAO E ) mmpmhmenm e controle das despesas, dos contratos e dos

convénio: e prestagio de contas;
FINANCAS b)a LXCLU(HO orgamentiiria, contabilidade e prestagdo de contas;

©) & administrago financeira do municipio.

01 3.262,10

E Orgo responsavel por laborar, em conjunto com outros drgaos do
SECRETARIA exceutivo, politicas, projetos ¢ estudos que auxiliem a administragdo
MUNICIPAL DE municipal no desafio de pensar a cidade em toda sua complexidade.
delineando seus problemas e solugdes, limites ¢ potencialidades, sem
PLANEJAMENTO E 40 perder o foco principal da politica piblica com servigos basicos de o1 3.262,10
DESENVOLVIMENTO qualidade, lugar préspero e bom de viver, com qualidade de vida ¢ em

. um ambiente urbano favorével. E ainda responsavel pelos projetos e
SUSTENTAVEL captagdo de recursos.

SECRETARIA E Orgio de desenvolvimento ¢ promogdo da satde, integrante da

. e administragdo dircta da Prefeitura Municipal, tem por finalidade o
MUNICIPAL DE SAUDE E 40| plancjamento, a coordenagio ¢ a gestio dos servigos de saude no o1 3.262,10
SANEAMENTO @mbito do Municipio Rochedo.

E Orgio que tem como objetivo principal desenvolver e zelar pela
qualidade da educagio no municipio, garantir o dircito 4 educagio
bisica em conformidade com as leis que regem o sistema educacional ¢
implementar programas que garantam o acesso ¢ a permanéncia dos
educandos na sala de aula, sejam  criangas, jovens ou  adultos,
propiciando condigdes para o desenvolvimento integral o processo de
ensino — aprendizagem. O desenvolvimento dos projetos, tem por

T [ f r t 1 objetivo permitir que a populagio de Projeto Escola Cidada, Projeto
. Integragio Escola Familia, ~Programa Escola Aberta, Programa

elerones uteis swerraws e Lo Lol

MUNICIPAL DE cur TLR

40 Promover o ﬁ\rhl]eumen\o da entidade cultural do municipio apoiando 01 3.262,10

Prefeitura Municipal | (67) 3269-1122 O L e o e

corais, dangm ete,, hu\c;mdu dlfundu cunhec.memm e qualidade de

vida,

Conselho Tutelar (67) 3289-1684 e e s s e v s« deorivs

envolvendo a populagio em geral.

Posto de Salde {5?} 3280.1249 Fromove 3 mudanga d comporamento da sociedade ulizando o

esporte ¢ o lazer como instrumento de melhoria na qualidade de vida,
1o resgate da auto-estima e integrago social

Assisténcia Social {E}T} 32891609 SECRETARIA E Orgho que tem por objetivo promover ¢ favorecer o acesso da

populagio vulnerabilizada socio-cconomicamente 4 bens e servigos
MUNICIPAL DE Popuagio vunerad ; ‘ o
com vistas & inclusdo social. Eainda, aprimorar os mecanismos de

C é mara M L r‘” |:| p al {6 ?) 3 2 8 Q = ’1 2 6 3 ASSISTENCIA SOCIAL, 40| monitoramento e avaliagdo das acoes, objetivando o cumprimento da| O 326210

EMPREGO E RENDA missdo essencial da atividades assistenciais.

Secr. Educacdo | (067) 3289-1612

onstruindo ¢ conservando as vias ¢
logradouros piiblicos; além de controlar ¢ incrementar o sistema vidrio
0 ¢ executar os servigos de manutengdo das pragas e jardins

Policia Militar (67) 3289-1130 i i i i o g i o

cemitérios municipais, executar os servigos de limpeza piblica e coleta
- - room MUNICIPAL DE OBRAS E 40 de lixo, além de manter, conservar, fiscalizar e administrar o Terminal o1 3262,10
P[}II{:I a D]'-.-']I (ﬁ?) 328'@’_‘1 1 2 B TRANSPORTE Rodovidrio Municipal. Também compete 4 esta Secretaria autorizar ¢
7 fiscalizar a realizagio e obras particulares, observando o cumprimento
das normas ¢ do codigo de posturas; realizar cstudos ¢ pesquisas para o
pldncjdmcnln urbano mumupd dmmnl\cr estudos referentes ao
de projetos e realizar o

sistemitico da evolugdo urbana da cidade.
Tem por objetivo oferecer a necessiria seguranca juridica a todos os
PROCURADOR JURIDICO 40 atos daAdministragdo piblica municipal, com os altos niveis de
exceléncia, além de coordenar as tarcfas - desenvolvidas pelas

assessorias da drea juridica.

01 3.262,10
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ANO |

N° 406

Simbolo, cargo, requisito, quantidade, carga horaria semanal e salario base

ANEXO VI - CARGOS COMISSIONADOS

Diario Oficial

Rochedo - MS

Criado pela Lei n°® 609/2010

ANEXO VIl - ORGANOGRAMA

SECRETARIA MUNICIPAL

Simbolo Cargo Requisitos Quantidade Carga Saldrio base ~
horéria DE EDUCACAO,
cc1 Assessor | Nivel superior ou reconhecido 03 40 1.050,00 CULTURA, LAZER E
conhecimento na rea de atuagao ESPORTE
cc2 Diretor de departamento | Nivel superior ou reconhecido 12 40 750,00 N 4
conhecimento na area de atuagdo
cc3 Diretor de escola Nivel superior na area de educagao 05 40 560,00
cc4 Coordenador setorial Nivel superior ou reconhecido " 40 560,00
conhecimento na area de atuagao
ccs Assessor Il Nivel médio com reconhecido 03 40 350,00
conhecimento na area de atuacdo
DIRETORIA DE DIRETORIA
CULTURA, LAZER E DE
ANEXO VIl - ORGANOGRAMA ESPORTE ESCOLAR
COORDENADORIA
PREFEITO CULTURA
PROCURADOR
ANEXO Vill - ORGANOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL
I I I I DE ASSISTENCIA SOCIAL,
EMPREGO E RENDA
SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO SAUDE E EDUCACAO, ASSISTENCIA OBRAS E
E FINANCAS E DESENVOLVI- SANEAMENTO CULTURA, SOCIAL, TRANSPORTE
MENTO LAZER E EMPREGO E
SUSTENTAVEL ESPORTE RENDA
ANEXO VIIl - ORGANOGRAMA
DIRETORIA DE DIRETORIA
CONTROLE DE
HABITACIONAL, ASSISTENCIA SOCIAL
EMPREGO E RENDA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO COORDENADORIA DE COORDENADORIA
SUSTENTAVEL CONTROLE
HABITACIONAL, ASSISTENCIA SOCIAL
—
EMPREGO E RENDA
ANEXO VIIl - ORGANOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS E
TRANSPORTE
—
ANEXO VIII - ORGANOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
DIRETORIA DE DIRETORIA DE
TRANSITO OBRAS E
E TRANSPORTE SERVICOS
URBANOS
DIRETORIA DIRETOR IA DE DIRETORIA DIRETORIA DE
v ADMINISTRACAO DE ALMOXARIFADO E COORDENADORIA COORDENADORIA COORDENADORIA
TRIBUTARIA DE PESSOAL LICITACAO CCONTROLE DE DE DE TRANSITO DE AGRICULTURA
EEROIOCOID) PATRIMONIO TURISMO E TRANSPORTE E PECUARIA
| 1
COORDENADORIA COORDENADORIA COORDENADORIA
LICITACAO CONTABILIDADE ALMOXARIFADO E
CONTROLE DE
PATRIMONIO
ANEXO VIII - ORGANOGRAMA
SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE E
SANEAMENTO
—
DIRETORIA DE DIRETORIA DE DIRETORIA DE www.rochedo.ms.gov.br
UNIDADE VIGILANCIA SANITARIA AGUAS
DE SAUDE E CONTROLE DE E
ENDEMIAS SANEAMENTO
COORDENADORIA COORDENADORIA DE
DE UNIDADE VIGILANCIA SANITARIA
DE SAUDE E CONTROLE DE
ENDEMIAS
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ANO Il N° 406 Rochedo - MS

Oraao de divulgacao oficial do municipio Criado pela Lei n° 609/2010
Quarta-feira, 29 de maio de 2013

EXTRATO DO CONTRATO n °49
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 059/2013.
PREGAO PRESENCIAL N°. 030/2013

ROCHEDO-MS, 29 de MAIO de 2013.

Partes: MUNICIPIO DE ROCHEDO/MS E A EMPRESA ESMAEL FERNANDO ROCHA &
CIA LTDA-ME

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO DE MATERIAL HIDRAULICO PARA MANUTENGAO DO
DEPARTAMENTO DE AGUAS DO MUNICPIO DE ROCHEDO - MS.

Valor: R$18.389,31 (dezoito mil trezentos e oitenta e nove reais e trinta e um
centavos)

Prazo: 29/05/2013 a 31/12/2013. TE IEfD nes l:lte i s

Data da Assinatura: 29 DE MAIO DE 213.

Assinam: Sr. J0KO COREDEIRO - Prefeito Municipal e - EMPRESA ESMAEL FERNANDO Prefeitura Municipal | (67) 3289-1122
Conselho Tutelar | (67) 32891684
Posto de Saude | (57) 3289-1249
Assisténcia Social | (67) 3289-1609
proceSITRATO DO CONTRATO 1750 o1 Camara Municipal | (67) 3289-1263
PRECAO PRESENCIRL I osorzor? Secr. Educacdo | (067) 3289-1612
ROCHEDO-15, 29 e AL de 2013, Policia Militar (67) 3289-1130

Policia Civil (67) 3289-1128

Partes: MUN}CiPIO DE ROCHEDO/MS E A EMPRESA PETEL MATERIAIS DE
CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO A CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO DE MATERIAL HIDRAULICO PARA MANUTENGAO DO
DEPARTAMENTO DE AGUAS DO MUNICIPIO DE ROCHEDO - MS.

Valor: R$7.196,21(sete mil cento e noventa e seis reais e vinte e um centavos)
Prazo: 29/05/2013 a 31/12/2013.
Data da Assinatura: 29 DE MAIO DE 213.

Assinam: Sr. JOAO COREDEIRO - Prefeito Municipal - E A EMPRESA PETEL MATERIAIS DE
CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS LTDA

EXTRATO DO CONTRATO n° 051/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 056/2013
CONVITE N°. 004/2013
Partes: Prefeitura Municipal Rochedo/MS e a empresa CAGAO, CACAO & STIIRMER
LTDA ME.
Objeto: CONTRATACI\O DE EMPRESA PARA REFORMA NA ESCOLA MUNICIPAL
DE ROCHEDO/MS, CONFORME PLANO DE TRABALHO ANEXO AO EDITAL.

Valor: R$ 128.429,67 (cento e vinte e oito mil, quatrocentos e vinte e nove
reais e sessenta e sete centavos).

Prazo: 29/05/2013 a 29/10/2013

Data da Assinatura: 29 de Maio de 2013

Assinam: Sr. JOAO CORDEIRO - Contratante e - JULIO CESAR STIIRMER -
Contratada.

VISITE NOSSO SITE

EXTRATO DO CONTRATO n° 052/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 063/2013
CONVITE N°. 005/2013

Partes: Prefeitura Municipal Rochedo/MS e a empresa CONSTRUTORA PAULO
BARBOSA LTDA - EPP. =
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DA SALA DE
REUNIOES DOS AGENTES DE SAUDE DO ESF URBANO E ADAPTACAO PARA
SALA DE ESPERA DO ESF RURAL, CONFORME PLANO DE TRABALHO ANEXO AO
EDITAL.

www.rochedo.ms.gov.br

Valor: R$ 72.556,95 (Setenta e Dois Mil, Quinhentos e Cinqiienta e Seis Reais
e Noventa e Cinco Centavos).

Prazo: 29/05/2013 a 29/10/2013

Data da Assinatura: 29 de Maio de 2013

Assinam: Sr. JOAO CORDEIRO Contratante e PAULO MARCIO AMORIM BARBOSA
Contratada.
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