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Lei Complementar n. 060/2019
Rochedo — MS, 15 de julho de 2019.

“Dispbe sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX do artigo 37 da Constituicdo
Federal.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO/MS, no uso de suas atribuicdes legais FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no inciso VI, do art. 66, da
Lei Organica do Municipio de Rochedo/MS, a seguinte L E I:

Art.1° Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, os 6rgdos da Administracao
Publica Municipal Direta e Indireta poderdo contratar pessoal por tempo determinado, nas condi¢des previstas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A contratagdo a que se refere este artigo somente serd possivel se ficar comprovada a
impossibilidade de suprir a necessidade temporaria com o pessoal do proprio quadro e desde que ndo reste candidato
aprovado em concurso publico aguardando nomeagéo.

Art.2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins desta Lei, aquela que
comprometa a prestacdo continua e eficiente dos servi¢os proprios da administragdo e que ndo possa ser satisfeita com a
utilizacdo dos recursos humanos que dispde a Administracdo Publica Municipal, ou que néo justifique a criagdo ou
provimento de cargos, especialmente nas seguintes hipoteses:

| - assisténcia as situacbes de emergéncia ou de calamidade publica;

Il - combate a surtos endémicos, pragas, doencas e surtos que ameacem a sanidade animal e vegetal;

Il - implantacdo de programas decorrentes de convénios ou acordos bilaterais com outros 6rgéos publicos;

IV - substituicdo de servidor ocupante de cargo efetivo afastado para o exercicio de mandato eletivo;

V - suprimento de pessoal ocupante de cargo efetivo afastado do exercicio em razdo de licenca para tratamento de
saude, gestacao e outros, por prazo superior a 30 (trinta) dias;

IV — caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licen¢a de servidores ocupantes de cargos efetivos,
guando o servi¢o publico ndo puder ser desempenhado a contento com o quadro remanescente;

VI - atuacéo nas éareas da educacdo, assisténcia social e salde, quando esgotada a lista classificatoria do
processo seletivo, até a realizacdo de novo processo seletivo que deve ocorrer no prazo maximo de 1 (um) ano ou no més de
janeiro de cada ano, o que primeiro suceder;

VII - suprir 0 aumento transitério e inesperado de servigos publicos;

VIII - especificamente ao magistério publico:

a) em substituicdo aos afastamentos legais dos titulares;

b) em virtude de existéncia de vaga ndo ocupada apds a realizacédo de concursos publicos;

c¢) em decorréncia de abertura de novas vagas, por criacdo ou por dispensa de seu ocupante;

d) para atender demanda de matriculas em quantidade superior a previstas na rede publica municipal de ensino;

e) para o provimento de vagas de professor na execucdo de convénio de municipalizagdo da educacao firmado
com outros entes federativos.
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§2° O disposto no inciso VI ndo se aplica caso ultrapassado mais de um ano sem a realiza¢&o de concurso publico
para o respectivo cargo.

Art.3° O recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos desta Lei serd feito mediante processo seletivo

simplificado, dispensado de concurso publico, dentro de critérios estipulados pelo 6rgdo interessado no ajuste, sujeito a
ampla e prévia divulgagao, inclusive através do Diario Oficial do Municipio.

Paragrafo Unico. A contratagdo para atender as necessidades definidas nos itens | e Il do §1° do art. 2° desta Lei,
bem como as contratagdes até 90 (noventa) dias, prescindird de processo seletivo, todavia, tera preferéncia na nomeacéo o
candidato aprovado em processo seletivo vigente, caso exista, com a justificacdo por procedimento administrativo prévio.

Art.4° As contratacdes de que trata esta Lei serdo realizadas pelo prazo maximo de 12 (doze) meses.

81° Nos casos de extrema relevancia e urgéncia, justificadas através de exposicdo de motivos aprovada pelo
Chefe do Poder Executivo e publicada no Diario Oficial do Municipio, os contratos poderdo ser prorrogados, pelo mesmo
prazo.

Art.5° As contrataces somente poderdo ser realizadas com observancia da dotagdo orcamentaria especifica e
mediante prévia autorizacdo do Chefe do Poder Executivo, em procedimento administrativo especifico, o qual contera a
justificacé@o acerca da ocorréncia das situagdes que as autorizam.

Art.6° As contratacdes de que trata a presente Lei seréo feitas ap6s processo seletivo simplificado, de provas, de
titulos ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e complexidade do cargo, com carater objetivo, apds ampla
divulgacao prévia, inclusive no érgdo de imprensa oficial do Municipio, prescindindo de concurso publico.

81° O Edital do Processo Seletivo simplificado devera conter, no minimo:

| — 0 prazo de inscrigdo, ndo inferior a 30 (trinta) dias;

Il — o objeto da contratacéo temporaria, observadas as hip6teses previstas nos incisos do art. 2°, desta Lei;

IIl — o prazo de validade do processo seletivo simplificado;

IV — prazo de duragao do contrato a ser celebrado, respeitado o prazo maximo previsto no art. 4° desta Lei;

V — os critérios objetivos da selecdo, os quais deverdo estar expressos em clausulas que explicitem os
pressupostos minimos de contratacéo, em consonancia com a natureza e a complexidade da funcéo a ser desempenhada;

VI — o0 nimero de vagas a serem preenchidas;

VIl — a fungéo, a carga horaria e a remuneragao;

VIII — as etapas do processo de sele¢éo e o respectivo calendario.

§2° - Os candidatos selecionados n&o terdo direito adquirido & contratagéo, podendo ser convocados a qualquer
tempo, observado o prazo de validade do processo seletivo simplificado e observada a ordem de classificacéo.

Art.7° A remuneracdo do pessoal contratado nos termos desta Lei serd fixada de acordo com o valor do
vencimento constante no inicio da carreira relacionada no plano de cargos e salérios do servigo publico, para servidores que
desempenhem funcdo semelhante.

18° - Quando da rescisdo do contrato, o contratado recebera férias proporcionais acrescidas de 1/3 (um tergo),
saldo dos vencimentos com as respectivas vantagens e gratificacdo natalina proporcional.

§2° - Nos casos de rescisdo de contrato por infragdo aos deveres e proibigdes estabelecidas no Estatuto dos
Servidores, o servidor terd direito apenas ao saldo dos vencimentos e férias vencidas, ndo possuindo direito a férias
proporcionais e gratificac@o natalina proporcional.

83° - A extingéo do contrato, por iniciativa da Administracéo Publica, antes do prazo contratual, ndo enseja o direito
a qualquer indenizacéo, com excegao das vantagens previstas no caput deste artigo.

84° - A contratag@o de pessoal para jornada semanal inferior a fixada em lei para o cargo efetivo do servidor
substituido dar-se-a com a devida reducao proporcional de remuneragéo, observada a conveniéncia da administracéo.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste artigo, ndo se consideram as vantagens de natureza individual dos
servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

Art.8° Sera firmado contrato administrativo de natureza juridico administrativa e os contratados ficam vinculados ao
RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social, com direito e deveres regulamentados no contrato.
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Art.9° As infragdes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos desta Lei Complementar seréo
apuradas mediante sindicancia, concluida no prazo de trinta dias, assegurada a ampla defesa.

Art.10. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem direito a indenizacdes:
| — pelo término do prazo contratual;
Il — por conveniéncia motivada da Administragdo Publica contratante;
Il — por iniciativa do contratado; e
IV — pelo cometimento de infrac@o contratual ou legal por parte do contratado, apurada em processo administrativo
regular.

§1° A extingdo do contrato, nos casos do inciso Il e lll, ser& comunicada com a antecedéncia minima de trinta dias.

§2°. Para fins disciplinares, aplicam-se aos contratados nos termos desta Lei os deveres e obrigagdes previstos na
Lei que disciplina o Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Rochedo.

Art.11. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir os créditos orcamentarios necessarios a execucédo do disposto
nesta Lei.

Art.12. E proibida a contratacéo, na forma desta Lei, de servidores da Administracéo direta ou indireta da Unigo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e

controladas.

Paragrafo Unico. Excetua-se do disposto no caput a contratacdo de servidores enquadrados nas hipéteses
previstas no inciso XVI do artigo 37 da Constituigdo Federal, desde que comprovada a compatibilidade de horérios.

Art. 13. O disposto no artigo 1° aplicar-se-a inclusive aos contratos anteriores a vigéncia desta lei, firmados pela
Administracéo Publica Municipal.

Art.14. Fica revogada a Lei Complementar n. 37, de 30 de margo de 2015, mantidas as contratagfes realizadas
durante sua vigéncia até o término do prazo estipulado no contrato.

Art. 15. As despesas decorrentes da presente Lei, correrdo por conta da dotagdo orcamentéria especifica do
Municipio de Forquilhinha.

Art.16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
Prefeito Municipal

Lei Municipal n. 810/2019
Rochedo/MS, 15 de julho de 2019.

“Dispbe sobre alteracdo da denominagdo de Coordenadoria
Municipal e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Rochedo — MS, no uso de suas atribui¢cbes legais FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no inciso VI, do artigo 66 da
Lei Orgénica do Municipio de Rochedo/MS, a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterada a nomenclatura da Coordenadoria de Turismo, vinculada a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Lazer e Esporte e Turismo conforme a descri¢éo abaixo:

| — A Coordenadoria de Turismo passa a ser denominada Coordenadoria de Turismo e Meio Ambiente.
Art. 2° - Mantida das finalidades hoje em vigor, a Coordenadoria de Turismo e Meio Ambiente também tera

a finalidade de formular e executar politicas de fomento do turismo e conservacéo, preservacdo e recuperagdo do meio
ambiente

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Francisco de Paula Ribeiro Junior
Prefeito Municipal
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Projeto de Lei Municipal n. 811/2019
Rochedo-MS, 15 de julho de 2019.

“Dispbe sobre "instituicdo da coleta seletiva no ambito do
municipio de ROCHEDO/MS e d& outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o
disposto no Inciso VI, do Artigo 66, da Lei Organica do Municipio de Rochedo, a seguinte L E I:

Art. 1° - Fica instituida, a partir da publicacdo desta Lei, a Coleta Seletiva de Lixo no Municipio de
Rochedo.

Paragrafo Unico - Entende-se por Coleta Seletiva de Lixo, o recolhimento, o transporte, o
acondicionamento e o destino final, em separado, do lixo organico, inorganico e eletronico do municipio.

Art. 2° - A Coleta Seletiva de Lixo estara a cargo da Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos, em rede com todas as secretarias, que deverao criar, em prazo maximo de 180 dias, a contar da publicacédo desta
Lei, o Programa Municipal de Coleta Seletiva de Lixo.

81° - As coletas seletivas deverdo ser realizadas pelas Associacdes e/ou Cooperativas do
Municipio de acordo com agenda elaborada pela secretaria municipal de Obras e Servigcos Publicos, tendo a referida
Secretaria a responsabilidade pelo transporte do lixo reciclavel e sua destinagdo a essas Associagoes.

§2° - Cabera aos entes publicos vinculados a promogao de campanhas publicas educativas e
incentivadoras dos beneficios e demais orientagfes pertinentes da Coleta Seletiva de Lixo.

Art. 3°- Como medida de educacgdo pelo exemplo, com base no artigo 225 da Constituicdo
Federal, a Camara Municipal, a Prefeitura Municipal, bem como 6rgédos Publicos Estaduais e Federais instalados no
Municipio, ficam expressamente obrigados a implementarem em suas dependéncias, os sistemas de Coleta Seletiva de
residuos solidos reciclaveis.

§ 1° - Todo papel exceto os rejeitos (higiénico, guardanapo, fraldas e outros), vidro, plasticos ou
metais presentes no lixo produzido, serdo separados em recipientes proprios, para posterior coleta, acondicionamento em

depdsito interno e destinagéo para reciclagem.

§ 2° - Os drgaos Publicos referidos no caput deste artigo ficam autorizados a destinar os residuos
sélidos reciclaveis as cooperativas ou associagdes organizadas, ou criadas para essa finalidade.

Art. 4° - O Municipio designara &rea especial para recebimento dos residuos solidos coletados, de
acordo com esta Lei.

§ 1° - A area de que trata o caput deste artigo devera encontrar-se em condi¢gBes para o

acondicionamento, 0 manuseio e a comercializagédo dos residuos solidos recebidos.
§ 2° - O Municipio incentivaré a implantacéo de cooperativas ou associa¢des de reciclagem na
area visando agregar valores, gerar empregos e renda.

Art. 5° -O Sistema Municipal de Coleta Seletiva de Lixo deverd estabelecer um programa
especifico para coleta em todas as Escolas de Ensino Fundamental, Médio e Educacéo de Jovens e Adultos do Municipio.

Art. 6° - Fica proibido manter ou armazenar lixo, nos termos desta Lei, em locais ndo autorizados
pelo Poder Publico Municipal e pelos orgdos de controle ambiental.

Art. 7° - O acondicionamento e a apresentacdo do lixo para a coleta seletiva observardo o
disposto em regulamento proprio.

Art. 8° - O lixo deverd ser colocado para coleta nos dias indicados, com duas horas, no maximo,
de antecedéncia.

Art. 9° - Toda edificacdo que vier a ser construida ou reformada, devera ser dotada de instalagdo
de guarda de lixo para Coleta Seletiva.

Art. 10 - O Sistema Municipal de Coleta Seletiva de Lixo podera dar assisténcia as iniciativas
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espontaneas de coleta seletiva realizadas em residéncias, clubes, empresas comerciais e industriais, com orientacdo sobre a
coleta e comercializagdo.

Art. 11 - O Prefeito Municipal podera enviar Projeto de Lei especifico & Camara Municipal com
incentivos para quem realiza e promove a separacao do lixo.

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com entidades da sociedade civil,
visando a melhor execucdo desta Lei e efetuar a compra de lixeiras identificadas para a instalagdo nas principais ruas e
pracas da cidade.

Art. 13 - Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a tomar todas as demais providéncias
necessarias ao cumprimento da presente lei, devendo, inclusive, proceder a regulamentagéo necessaria no prazo maximo de
180 dias, a contar da sua publicacao.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo revogadas as disposicdes em

contrario.

FRANCISCO DE PAULA RIBEIRO JUNIOR
Prefeito Municipal

Lei Municipal n. 812/2019
Rochedo/MS, 15 de julho de 2019.

“DispbBe sobre a regulamentac&o do horario de funcionamento das
farmacias e drogarias localizadas no Municipio de Rochedo (MS) e
da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Rochedo — MS, no uso de suas atribui¢cbes legais FAZ SABER, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga, na conformidade com o disposto no inciso VI, do artigo 66 da
Lei Organica do Municipio de Rochedo/MS, a seguinte lei:

Art. 1° - As farmacias e drogarias localizadas no municipio de Rochedo/MS deverdo ser organizadas em
escala de plantdo, com a obrigagdo de uma delas funcionar além do horario comercial, em regime de 24 (vinte e quatro
horas) por dia.

81° - Para os fins desta lei, farmécia € uma unidade de prestacdo de servi¢cos destinada a prestar
assisténcia farmacéutica, assisténcia a saude e orientagéo sanitaria individual e coletiva, na qual se processe a manipulacéo
e/ou dispensacdo de medicamentos magistrais, oficinais, farmacopeicos ou industrializados, cosméticos, insumos
farmacéuticos, produtos farmacéuticos e correlatos.

§2° - As farmacias seréo classificadas segundo sua natureza como:

| - Farmacia sem manipulagdo ou drogaria: estabelecimento de dispensacdo e comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos em suas embalagens originais;

Il - Farmacia com manipulagdo: estabelecimento de manipulagdo de férmulas magistrais e oficinais, de
comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, compreendendo o de dispensacdo e o de
atendimento privativo de unidade hospitalar ou de qualquer outra equivalente de assisténcia médica.

§3° - Entende-se por horario comercial o funcionamento de segunda a sexta-feira, das 8h0Omin as
18h00min e sabado, das 8h00Omin as 12h00min.

84° - A escala de funcionamento alternada sera definida pela Secretaria Municipal de Saude, em conjunto
com os representantes das farmécias e drogarias.

850 - Ficam as farmécias e drogarias obrigadas a divulgar, em seus estabelecimentos, de forma atualizada
e visivel, as escalas de funcionamento alternado.

Art. 2° - As farmaécias e drogarias escaladas para plantdo poderdo manter fechadas as suas portas, sendo
obrigatério, porém o atendimento por dispositivo que facilite a comunicacéo e permita o atendimento dos cidadaos.

Paragrafo unico. No caso de disponibilizacdo de contato telefénico, fica obrigatéria a divulgacdo do
namero em local visivel, mesmo no caso da farmacia ou drogaria estar fechada, preferencialmente na fachada do
estabelecimento.

Art. 3° - O descumprimento de qualquer disposi¢cdo desta lei, considerado inclusive o ndo atendimento,
implica multa no valor de 100 (cem) UFERMS.
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Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia no periodo de 06 (seis) meses, a farmacia ou drogaria perdera
o Alvara de Funcionamento e os valores pagos para obtencéo, s6 podendo requerer novo alvara ap6s transcorridos 06 (seis)
meses da penalidade aplicada ou, no ano seguinte ao da aplicagdo da penalidade.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Francisco de Paula Ribeiro JUnior
Prefeito Municipal

Lei Municipal n. 809/2019

Rochedo — MS, 12 de Julho de 2019.

“Institui o més “MAIO LARANJA” de enfretamento a violéncia
sexual contra a crianca e adolescente, no ambito do Municipio
de Rochedo — MS, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ROCHEDO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, FRANCISCO DE
PAULA RIBEIRO JUNIOR, no uso de suas atribui¢cdes legais Faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga, na conformidade com o disposto no Inciso VI, do Artigo 66, da Lei Organica do Municipio de Rochedo, a seguinte L
EIl

Art. 1° Fica instituido o Més “Maio Laranja” de Enfrentamento a Violéncia Sexual contra Criangas e
Adolescentes, que passara a integrar o calendario oficial do Municipio de Rochedo.

Art. 2° - No més a que se refere esta Lei, 0 Poder Executivo promovera atividades para conscientizacgao,
prevencao orientacdo e combate ao abuso e exploragdo sexual de criangas e adolescentes, tendo em vista o Dia Nacional de

Combate ao Abuso e Exploragdo Sexual de Criancas e Adolescentes celebrado no dia 18 de maio de cada ano.

Art. 3° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua

publicacéo.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Francisco de Paula Ribeiro Junior
Prefeito Municipal
EDITAL 009/2019- CMDCA Rochedo/MS, 15 de julho de 2019.

“Edital do RESULTADO DA PROVA ESCRITA
OBJETIVA para conselheiro tutelar do municipio de Rochedo, em
conformidade com o Edital n. 003/2019-CMDCA/Rochedo-MS.”

A Comisséo Eleitoral, composta pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Rochedo/MS —
CMDCA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas com base na Lei n°® 8.069/1990 - Estatuto da Criangca e do
Adolescente e suas alteracdes, da Lei Municipal n°. 727/2015 e suas altera¢Bes tornam publico, para conhecimento dos
interessados, o resultado da Prova Escrita Objetiva para o Conselho Tutelar do Municipio de Rochedo do Estado de Mato
Grosso do Sul:

Resultado da Prova de Conhecimento Especifico para Processo de Escolha para Membros do Conselho Tutelar de Rochedo-
MS

1. O resultado da Prova Escrita Objetiva sera representado, conforme legenda abaixo:

AP=Aprovado
RP= Reprovado

RESULTADO

Nome do Candidato (a) Nota Resultado
Ana Leida Barbosa Morais 9,0 AP
Bianca Rodrigues Dias 7,5 AP
Camilla de A. Lopes Bernardes 6,0 AP
Carlyanne Moura dos Santos 7,0 AP
Clecy Rosa de Souza 6,0 AP
Dayane Cintra do Nascimento 5,0 AP
Dayane Jose da Silva 5,0 AP
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Erenir Joana Alonso 6,5 AP
Eudebia Alves dos Santos - Ausente
Gisely M. Figueiredo 4,5 RP
Gislaine Nunes Machado 7,5 AP

Jessica Uane O. Ribeiro 5,0 AP
JoslaineCristalvo Ferreira 6,0 AP
Maria D.de Lima Rezende - Ausente
Marilha Socorro R. da Costa 9,5 AP
Patricia Martins Ferreira 8,0 AP
Regina Maura Garcia 8,0 AP
Rosana C. Silva Nogueira 9,0 AP
Tatiane Yamashita Moreira 5,5 AP
Wilson Epifanio Aveiro 9,0 AP
Yara Barbura Aveiro 4,0 RP
Zirliram da Silva Souza 9,0 AP

PUBLIQUE-SE.
ROCHEDO-MS, aos 15 dias do més de julho de 2019.

Lucas Trindade Majela
Presidente do CMDCA

M U N |C | P | O D E Digitally signed by MUNICIPIO DE
ROCHEDO:03501566000195
DN: c=BR, 0=ICP-Brasil, st=Ms, I=Rochedo, ou=Secretaria
ROCHEDQO:035071566  cseceita rederal do brasil- s, ou=res e-cres 1,
* ou=Autenticado por AR Instituto Fenacon, cn=MUNICIPIO
DE ROCHEDO:03501566000195
0001 95 Date: 2019.07.15 12:44:52 -0400'

www.rochedo.ms.gov.br
Telefone: (67) 3289-1122
Pagina7 de 7




		2019-07-15T12:44:52-0400
	MUNICIPIO DE ROCHEDO:03501566000195




